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SZAKMAPOLITIKA A HAZAI PEDAGOGUSKEPZESBEN

E tanulmany célja, hogy szdmba vegye ¢€s jellemezze a hazai pedagogusképzés ¢€s
tovabbképzés legfontosabb szakmapolitikai fejleményeit, javaslatokat fogalmazzon
meg e teriilet fejlesztésének sulypontjaira vonatkozédan, tovabba felvazolja a nem-
bizottsag felkérésére késziilt, az ez év juliusaban megyvitatott és elfogadott szinop-
szis alapjan.

1. SZAKMAPOLITIKA A HAZAI PEDAGOGUSKEPZESBEN

A demokratikus atalakulas folyamataban a képzéssel kapcsolatban hozott torvé-
nyeket, a kormanyprogram intenci6it, valamint a pedagogusképzé intézmények
torekvéseit alapul véve megallapithatjuk, hogy a térvényi szabalyozas, a kormany-
zati politika illetve az intézményi miikodés legalapvetobb célja — a hazai kdzegben
is — a mindség javitasa. Egy adott rendszer fejleszthetdségét azonban mindig meg-
hatarozzak a rendszer torténeti eldzményei, tovabba szakmai és tarsadalmi rend-
szerkdrnyezetének aktualisan legmarkansabb mozgéasiranyai.

A pedagdgusképzés "kettés kdtésben" miikodo rendszer: sajatos teriilete a fel-
sOoktatas rendszerének, masrészt szolgaltatdja a kozoktatasnak. A megeléz6 kor-
szak voluntarista tarsadalomszervezd gyakorlata az iskolak szamara a zavarba ejtd
funkciobdviilés korszakat jelentette. Egyfeldl a korszak az iskolai nevelés-oktatas
korébe "delegalta" az ideologia kdzvetlen transzmisszidjanak ("0j ember kovacsa')
funkcigjat — kérlelhetetlen szigorusaggal a korai 6tvenes években, majd gyengiilé
akarassal bar, de lényegileg egészen a 89/90-es valtasig. A feszitett tempoju iparo-
sitas, az asszonyok/anyak tomeges munkaba allasanak kovetkeztében pedig gya-
korlatilag altalanos tarsadalmi sziikségletté valt az iskola egész napos miikddése, s
azzal Osszefiiggésben az iskola meglévé pedagdgiai/szocializacios funkcioja mel-
lett megjelentek, majd egyre bdviiltek az intézmény tarsadalompolitikai funkcioi
(napkozi otthon, iskolai étkeztetés, szabadidés programok stb.). E fejlemények a
pedagogusképzés felértékelddésének iranyaba hatottak.

Jelenleg, a demokratikus rendszervaltas masodik kormanyzati ciklusaban a pe-
dagogusképzéssel kapcsolatban allé mindkét teriilet — kozoktatas és felsdoktatas —
dinamikus valtozasokkal, atalakuldsokkal terhes, amelyek értelemszeriien reagalas-
ra késztetik a pedagogusképzési rendszer egészét és az egyes képzdintézményeket
is. Am a pedagogusképzést a szerkezetvaltassal kiiszkodé gazdasag oldalarol is
kihivasok érik, hiszen a gazdasagi modernizacio az emberi eréforras mindségének
javitasat igényli, s egyuttal felértékeli €s boviti a tercier szektort (szolgaltatasok).
Ennek paradox képzési vetiilete, hogy csokken az igény a tovabbtanulasra nem jo-
gosito szakképzés irant. Jelentdsen megnovekszik viszont a teljes, befejezett kdzép-
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SZAKMAPOLITIKA A HAZAI PEDAGOGUSKEPZESBEN

foku képzésbe torekvd tanuldi népesség aranya, s ez egyuttal egy, a korabbihoz
képest joval heterogénebb népességet jelent: azaz a korabbiaknal nagyobb, mar-
kansabb kiilonbségeket a tanulok kozott az eloképzettség, a motivaciok €s a meg-
ismerési stilus tekintetében. Heterogén tanuloifjusagot csak fejlettebb pedagodgiai
kultira eszkozrendszerével, f6képp a differencialas teljesitményképes modszereivel
lehet a siker reményében oktatni, s e fejlemény tanarképzési kovetkezményei ké-
zenfekvoek.

A Kkiterjesztett tankotelezettség valamint az iskolaszerkezet atalakulasa, régi-11j
iskolatipusok megjelenése, a tanitoképzés "felfel¢" és a szakos tanarképzés "lefelé"
terjeszkedése kikényszeriti a képzési rendszer atalakulasat.

A hazai pedagdgusképzés rendszerszinten €s intézményszinten egyarant keresi a
"kitorési pontokat" — valaszokat a mindség emelésének kovetelményére.

Rendszerszintl valaszok:

— a képzési szint emelése

—a képzési id6 emelése

— a tanarképzés egységes képesitési kdvetelményei.

Intézményszinti valaszok:
— profilb&vités;
—1j tantargyak/uj szakok.

1.1 Torténeti vazlat

Az alabbi torténeti vazlat szandékosan és sziikségszerlien szelektiv, valasztott
nézOpontunkbol rostalva meg az elmult évtizedek e korbe tartozo fejleményeit. Az-
az: a képzés jelenleg problematikus teriileteinek geneziséhez probaljuk megvilagi-
tani a korabbi fejleményeket. Ezek a kovetkezok: a képzési szintek, az egységes
tanarképzés, a képzés intézményen beliili telepitése és iranyitasa, a szakositasi
rendszer. Masképpen fogalmazva annak a problematikdnak az elézményeit probal-
juk meg szamba venni, amely a jelenben a koz- és felsGoktatas torvényi ujraszaba-
lyozasaban, az iskolai szerkezetvaltasban és a kdzoktatas tartalmi szabalyozasanak
reformjaban megjelend kihivasként fogalmazdodik meg a pedagogusképzési rend-
szer szamara.

A problémak gyokere a haboru befejezését kovetd elsd békeévre (1946) nyulik
vissza, amikor az 0j iskolatipus, a nyolcévfolyamos altalanos iskola szamara a tana-
rok képzésének feladatat az akkori taniigyi kormanyzat a tudomanyegyetemek bol-
csészettudomanyi karaira kivanta bizni. A késobbi (és a mai) fejlemények nézo-
pontjabdl jelképes erejlinek tetszik, hogy e feladat akkor végiil is nem keriilt a bol-
csészkarok illetékességébe, s annak ellatdsara a kormany létrehozta a négyéves
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SZAKMAPOLITIKA A HAZAI PEDAGOGUSKEPZESBEN

képzési ideju tanarképzo foiskolakat. A képzési profilok évtizedekre tisztazddtak.
A gyakorlatias(abb) irdnyultsagu intézmény értelemszeriien a foiskola lett, ahol a
pedagogus mesterség korébe tartozo "embertudomanyi" studiumok szervesen vol-
tak jelen. Ezek statusa sosem kérddjelez6dott meg. (Mas kérdés e stadiumok szak-
mai-tarsadalmi relevancidjanak problematikus volta, amely azonban sosem egy
adott intézményt mindsitett, hanem az akkori id6k keményen ideoldgia-fiiggd pe-
szakmai ethoszaban els6 helyen a szaktudomanyi képzés allott. A pedagodgia helye,
megitélése — kivaltképp az egyetem informalis, belsé értékrendjében — alacsony
presztizsi volt, és az is maradt. Azzal egyiitt is, hogy az elmult évtizedekben az
egyetemi értékhierarchiat Iényegében nem érintd valtozasok torténtek. A tanarhi-
anyra hivatkozva leroviditették a képzési idot négy évre (1950), majd ismét Gtre
emelték (1957). Megszigorodtak a felvételi eljarasok, és probalkozasok torténtek
az "iskolas" modszerek visszaszoritasara (1953). Erésodtek a leendd kozépiskolai
tanarok képzésében a pedagogia és a pszicholdgia pozicidi, észlelhetd volt az isko-
lai gyakorlat térnyerése. Mi tobb: iranyitd, koordinald feladatkdrrel sor keriilt a
tudomanyegyetemi  karokon tanarképzé tandcsok valamint tandrképzési
rektorhelyettesi funkcid 1étesitésére (1957). E funkcio illetve intézmény megsziin-
tetésére 1963-ban kertilt sor (az ELTE kezdeményezésére).

A 60-as évtized elso fele a tantervi ujitasok, a gyakorlati képzés tartalmi dusita-
sanak valamint a szakmddszertani halézat kiépitésének jegyében telt. Az évtized
masodik fele t¢émank szempontjabol eseményteleniil csendes volt.

A 70-es évtizedben tematizalodtak azok a problémakorok (szakositas, a peda-
gbgus mesterség és a szaktudomany aranyai), amelyek — tobbek kozott — a jelenlegi
vitakban is kdzponti helyet foglalnak el.

Ez a megélénkiilt érdeklddés folytatddott, mi tobb, némi tarsadalmi nyilvanos-
sagot is kapott a 80-as évtizedben. A teljesség igénye nélkiil: orszagos tanacskozas
a kozoktatasrol (1981), melynek keretében kiilon szekcid foglalkozott a szdban
forgd kérdéskorrel, az ITV pedig ugyanebben az évben tobb alkalommal rendezett
szakmai forumot e témaban. A felbolydult érdeklodés nyilvanvaloéan azzal is kap-
csolatban allt, hogy a korszak legfobb hatalmi kézpontja — az MSZMP Ké&zponti
Bizottsdga — ismételten megnyilvanult e témakorben, és 1982 aprilisi allasfoglala-
saban rogzitette, hogy a pedagdgusok kivalasztasa, képzése és tovabbképzése meg-
kiilonboztetett figyelmet kell kapjon. Emellett miivelédéspolitikai és pedagogiai
folyoiratokban a képzés helyzetével, problémaival és tovabbfejlesztésével foglal-
kozé elemzések garmadaja latott napvilagot. Ezek soraban kiemelkedd jelentoségli
a Pedagogiai Szemle sorozata, ahol Ladanyi Andor vitainditdjahoz' mintegy masfél
tucat hozzaszolas érkezett, amelyekre a szerzo a folyoirat oktoberi szamaban rea-
galt, 6sszefoglalva és lezarva a vitat.

Ebbdl idéziink:

! (Gondolatok a pedagogusképzés tovabbfejlesztésérdl 1-11. Pedagogiai Szemle. 1983/3-4.)
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"A legfontosabb kérdések, amelyekkel kapcsolatban l1ényegében egyetértés ala-
kult ki, a kovetkezok:

— A pedagogusképzés tovabbfejlesztése, f6 céljainak, feladatainak meghataroza-
sa sordn — a jelenlegi, torténetileg kialakult helyzet realis értékelését is elvégezve —
a kozoktatas fejlesztésének kovetelményeibdl, a pedagdogusok jovo tevékenységé-
b6l kell kiindulni;

— A tovabbfejlesztés 6 irdnya a folyamatos tartalmi fejlesztés /.../;

— A pedagdgusképzés tovabbfejlesztése jelentés mértékben a képzésen kiviili
tényezoktol — a pedagdgusok tarsadalmi statusanak novekedésétdl, nagyobb anyagi
megbecsiilésétol, /.../ az oktatds 1ényegesen kedvezobb anyagi ellatottsagatol —
fugg;

— A leendd pedagdgusok jobb kivalasztasara kell torekedni /.../;

— A képzési folyamat atalakitasa soran eldtérbe keriil a hallgatok 6nallosaganak,
alkotokészségének, képességeinek a fejlesztése;

— Kozponti jelentéségii feladat a gyakorlati képzés tovabbfejlesztése /.../."

A fenti lista a kérdésben érintett szakértok egyetértését jelzi. Ez azonban ko-
rantsem jelenti azt, hogy a fent idézett, a hozzasz616 szakértok egybehangzo véle-
ményét tikkroz6 megallapitasok, diagndzisok és allasfoglalasok tobbsége ne szere-
pelne ma is a magyar felsdoktatas (pedagogusképzés) "tartozik" rovatan.

Még kozvetlenebbiil a jelenhez vezet viszont, ha — az 1983-ban (is) — vitatott
kérdéseket idézziik fol.

Ezek a kovetkezok:

— A tantervi aranyok kérdése a tanarképzésben (foként a szaktudomanyi és a ta-
nari mesterség embertudomanyi tartalmainak egymashoz valé mennyiségi viszo-
nyai);

— Az egységes tanarképzés problémaja;

— A szakositasi rendszer kérdései;

— A képzés intézményrendszerének €s intézményen beliili szervezeti iranyitasa-
nak problémai.

Ugyanakkor nyilvanvald, hogy teljesen megvaltozott e régi-ij problémak jogi,
tarsadalmi és szakmai rendszerkdrnyezete. Létrejott a pedagogusok kozalkalmazot-
ti jogi statusa, megvaltozott és pluralizalodott az iskolafenntartok kore, megindult
az iskolarendszer szerkezeti atalakulasa, 0j alapokra helyezddott az iskolak munka-
janak tartalmi szabalyozasa stb.

A kovetkezOkben azt fejtjiik ki, hogy hogyan reagal(t) a pedagogusképzés hazai
rendszere a megvaltozott koriilményekre és az azokbol szarmazo kihivasokra.

% Ladanyi A.: Novekvd egyetértés és vitas kérdések. In: Pedagogiai. Szemle. 1983/10. 935. p.
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1.2 A képzés mennyiségi jellemzoi

Valasztott néz6pontunknak megfelelden figyelmiinket a demokratikus atalaku-
las eddigi négy évére illetve a fordulatot kdzvetleniil megel6zé évekre terjesztjik
ki (1987-1994), s ezt az iddszakot a nappali valamint az esti-levelezé képzésre vo-
natkozo6 néhany alapstatisztika tiikrében vizsgaljuk (1d. a tablazatokat).

A jelzett id0szak meghatarozo tendencidja a hallgatolétszam toretlen emelkedé-
se a felsGoktatas egészére vonatkozoan, s ebbe a trendbe illeszkedik a pedagogus-
hallgatok abszolut szamanak fokozatos novekedése is, ami ugyanakkor egyiitt jar a
felsdoktatas Osszlétszaman beliilli aranyuk csokkenésével (az 1987-es 36%-10l
33%-ra. l. az 1. sz. tablazatot). Ez a tendencia természetszeriileg az intézménytipu-
sok szerinti bontasokban is megjelenik. Az 6vo- és tanitoképzo foiskolak felvételi
létszamai egyenletes emelkedést mutatnak, szembe6tlden kiugré ndvekedéssel a
tanarképzd foéiskolakon valamint a bolcsészettudomanyi karokon talalkozunk (2.
tablazat. Megjegyzés: a "mas fi." kategoriaban a miiszaki f6iskolak és a tanarkép-
z¢ést is folytaté miivészeti egyetemek adatai jelennek meg; a "mas egy." kategoria
pedig a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetemre vonatkozo szamadatokat
tartalmazza). A jelzett kiugrasok az utols6 két évre vonatkozéan magyarazhatoak
egyfeldl azzal, hogy az 1974. évi demografiai csucs nemzedéke az id6 tajt érte el a
fels6foku intézményeket. A bolcsészettudomanyi karok 1étszamat pedig nyilvanva-
l6an a haroméves képzési idejii nyelvmesterképzdre beiskolazott hallgatok tomege
is duzzasztotta, ez a hallgatoi népesség azonban a hivatkozott statisztikaban (2. sz.
ablazat) nem kiilon, hanem az 6téves képzésre vonatkozo adatokba beépitve szere-
pel. Megjegyezziik tovabba, hogy a bolcsészkarok (ELTE, JPTE) tekintetében a
kozolt statisztikak hozzavetdleges, tajékoztatd adatokként értelmezendok, tekintet-
tel arra a koriilményre, hogy a bolcsészkaron bevezetett képzési reform kovetkez-
tében a beiratkozasnal még nem, csak a tanari képesitdvizsga utan lehet tudni, hogy
voltaképpen hany tanar szakos hallgatéja van a karnak.

A tanitoképzés bizonyos értelemben a hazai képzési rendszer "sikeragazata".
Ugy tiinik, hogy ez az intézménytipus volt képes legjobban alkalmazkodni az isko-
laszerkezetben és a munkaerépiacon végbement valtozasokhoz.

Valédi gondot a tanitoképzo €és az egyetem kozotti, legtomegesebb intézmény-
tipus, a képzési rendszer neuralgikus pontja: az altalanos képzési profilu tanarkép-
z6 fdiskola okoz.

Ezeket az adatokat akkor tudjuk tényleges stlyuknak mgfeleléen kezelni, ha
azokkal a demografiai becslésekkel szembesitjiik Oket, amelyek az elkovetkezo
évekre, kivaltképp az ezredforduld utani néhany évre az iskolas koru népesség
drasztikus csokkenését prognosztizaljak (Halasz-Timar, 1994). Komoly kockazatot
jelent, ha a képzési rendszer ndovekvo kibocsatassal, tomegesen "termeli” a leendd
munkanélkiili pedagégusokat. Ennek elkeriilésére intézményszintii, rugalmas adap-
tacioval van némi esély. Am az ebben rejld lehetdségek nyilvanvaloan csak részle-
ges, ellentmondasokkal terhelt eredményeket hozhatnak, tekintettel arra a konflik-
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tusos viszonyra, amely adott intézmény partikularis érdeke és az Ossztarsadalmi
érdekek kozott fesziil Ez utdbbiak képviselete nyilvanvaléan a kormanyzati szinti
felsdoktatas-politika illetékességébe tartozik.

Hazai koriilményeink kozepette a prognosztizalt népességcsokkenésen tulmeno-
en egyéb nagy horderejli torténések (iskolai szerkezetvaltas, a kozoktatas tartalmi
szabalyozéasanak reformja) szintén a tovabbképzés kiemelt kezelése mellett sz6l-
nak.

A pedagdgus szakma elndiesedése kozhelyszamba mend, altalanos jelenség. Az
ovo(noi) és a tanitd(nd)i szakma elndiesedése kivaltképpen az. E téren a demokra-
tikus fordulat ota eltelt idészak nem hozott valtozast, a tanarképzé foiskolakon
1987-1993 kozott tobb, mint 10%-kal, az egyéb foiskolakon 3%-kal, a bolcsészet-
tudomanyi karokon majd 6%-kal nétt a néi pedagdgushallgatok aranya (3. tabla-
zat). Mindossze a természettudomanyi karokon észlelheté a n6éi hallgatok aranya-
nak enyhe csokkenése. Az ebbdl szarmazé foglalkoztatasi/tarsadalompolitikai, ek-
ként a kormanyzati kompetencia korébe tartozé gondok is régiek, nem beszélve a
jelenségnek a tanuldok iskolai szocializaciojat kedvezotleniil érinté hatdsairdl. A
jelenség egyik valoszinli magyarazata, hogy az atalakulé gazdasagi erétérben meg-
nyilo, a korabbiaknal vonzobb (€s jovedelmezobb) érvényesiilési lehetdségek az
utanpotlas meritési bazisara sajatosan szelektiv modon hatottak.

A pedagdgushallgatok 1987-ben majdnem a felét (48%) tették ki az esti-
levelez6 tagozaton tanulok Osszlétszamanak (4. és 5. tablazat). A képzés mindsége
szempontjabol kedvezo tendencidnak értékelhetjiik, hogy ez az arany az elmult év-
ben "csak" 42% volt, noha abszolut szamokban kifejezve ez tobb hallgatot jelent
(16246 £6), mint a hét évvel korabbi 48% (15416 £6). A legval6sziniibb magyara-
zat, hogy — a nappali tagozatos képzéshez hasonléan — ez esetben is az 1974-es
nagy létszamu korosztaly megjelenése a felsdoktatasban az oka az elmult két év
kiugroé 1étszamainak. Ha az ebben a képzési formaban tanuldk 0sszességét vessziik
tekintetbe, a hallgatoi 1étszamnovekedések még szembedtlobbek. (A kozolt adat-
sorban ugyanakkor nem jelennek meg azok a hallgatok, akik tanulmanyaikat ma-
sodik diploma megszerzése érdekében folytatjdk.) Az intézménytipusok szerinti
bontasok az emlitett tendenciat fejezik ki a tanitoképzokre €s a tanarképzé foisko-
lakra vonatkozdan. Meglepd adattal a természettudomanyi karokon talalkozunk,
ahol e tagozaton 1993-ban majdnem megkétszerezodik a hallgatok szama az 1991-
es adathoz képest. A ndvekedés tehat majdnem 100%-o0s (4. sz. tabldzat). Ennek
hatterében az a fejlemény allhat, ami a pedagdgusképzés elmult négy évében a
szinte zavarba ejté boségii Uj szak inditasaban nyilvanult meg, s a természettudo-
manyi karokon a "kornyezetvédelem" és a "természetvédelmi dkoldgia" szak felfu-
tasaban realizalodott.

A képzés mennyiségi jellemzoinek alakulasa alapjan a helyzet ugy itélhetd meg,
tekintettel a pedagogus sziikségletnek a demografiai mozgasokkal Gsszefiiggden
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varhatd csokkenésére, hogy nem indokolt és nem is kivanatos a hallgat6létszam
tovabbi novelése (kivéve talan a modern idegen nyelv-szakokat).

1.3 A képzési szint emelése: integracio, tarsulas

A képzés mindségének javitasat célzo rendszer szintii valaszok korébol elsoként
a képzési szint emelésének modozatait targyaljuk. E vonatkozasban a kormany ter-
vezi "a tanarképzésnek — a feltételek alakulasanak fliggvényében — egységesen 6t
évre emelését". Ennél részletesebben fogalmaz a Felsdoktatas-fejlesztési Tarcakozi
Vegyes Bizottsag 1994. majus 25-i hatarozataban: az FTVB Pedagogusképzési Al-
bizottsaga "...elfogadja a kétszintli pedagogusképzés elvét, amennyiben az egyete-
mi szintli tanarképzésre torekvo foiskolak
1) egyetemi szintli kdvetelményrendszerrel,
2) egyetemi feltételrendszer biztositasaval, és
3) egyetemekkel valo egyiittmiikodésben valositjak meg ezt az elképzelést, oly
modon, hogy
4) ez a folyamat nem hathat a magyar felsdoktatas tovabbi felaprozodasanak
iranyaba."

E felvetés mar tobb, mint egy évtizede megjelent a magyar pedagogusképzeés
torténetében, az akkori iskolastruktira azonban igazabol nem igényelte ezt az at-
alakitast.

Most viszont az iskolaszerkezet atalakulasa erételjesen iddszeriivé teszi e kér-
déskort, amelynek értelmében a jovében a kdzépiskola alsod és felsé szakaszara a
tanarokat egységes, 6téves, egyetemi szintii képzésben részesitenék. E fejlesztési ut
értelemszeriien a tanarképzd fdiskolak képzési tartalmait (szakjait) és szervezetét
érintené behatoan. (Célszerii azonban tisztazni egy ezzel kapcsolatos, széles kdrben
elterjedt félreértést. Azt, hogy a tanarképz6 fdiskola képzési szintjének emelése
nem keverendd 0ssze ugyanezen intézménytipus jogi statusanak kérdésével. A fél-
reértés forrasa maga a felsoktatasi torvény, ahol a képzési szintek fejezetében 6sz-
szekeveredik az intézménytipus és a képzési szintek fogalma. Az egységes, 6téves
tanarképzésre vald attérésrél van tehat szo, nem a tanarképzé foiskolak — jogi érte-
lemben vett — egyetemmé valasarol.

A foiskolak szamara az alabbi médozatok adddnak arra, hogy betagolodjanak a
képzés egységes, egyetemi szintli rendszerébe:

— a sziikséges szubjektiv feltételek (megfelelé szamil mindsitett oktatd) és ob-
jektiv feltételek (féiskolai szakok akkreditacioja) megteremtése révén,

— foiskola egyetemmel valod integracioja révén,

— adott varos/régio felsdoktatasi intézményeinek szovetsége/tarsulasa révén.

E fejlesztési mddok a valosagban gyakorta egymassal Gsszefonodva jelennek
meg.
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Mivel az egész problematika kdzéppontjaban a képzés mindségének javitasa all,
ezért latnivalo, hogy voltaképpen a képzés tartalmi, jogositvanyi kérdéseir6l van
sz0 (akkreditacio), s ilyen médon — megitélésem szerint — az intézmények integra-
cioja vagy tarsulasa nem latszik optimalis reagéalasnak a képzési rendszer részérol.

Ezek az atalakulasok természetszertileg egy olyan intézményi, szakmai, emberi
kozegben zajlanak, ahol a torténéseket szakmailag kiillonb6zé modon szocializalt
emberek vélekedései is alakitjak, ahol a résztvevok fejében mas és mas elképzelé-
sek ¢élnek a sokprofili egyetem és az egyprofilu féiskola szakmai ethoszar6ol. Nem
csodalkozhatunk azon, hogy a foiskolai szféra képviseldinek szemében az egyetem
¢és a foiskola kiilonbsége funkcionalis, nem hierarchikus természetli. S azon sem,
hogy az egyetemi szféra formalis (és informalis) értékrendjében a tanarképzésnek
juttatott hely nem igazan tamasztja ala a fentebb idézett, dntudatos foiskolai véle-
kedést. Masrészt viszont az egyetemi szféra sajatos belso ellentmondasara bukka-
nunk akkor, ha latjuk, hogy mikdzben a tudomanyegyetemek bolcsészettudomanyi
és természettudomanyi karain tanulék zomének alig van mas lehetésége minthogy
tanar legyen (és ténylegesen is az akar lenni), akozben a BTK ¢ a TTK nem tanar-
képzd egyetemnek, hanem tudosképzonek definialja magat. Ekként az, hogy a par-
tikularis érdekek megjelenitését lehetévé tevd intézményi autondmia iitkézhet a
tanarképzés kozfunkcids felelosségével nem pusztan elvi lehetdség. Nyilvanvalo,
hogy ennek az ellentmondésnak a kezelése a (felsd)oktataspolitika illetékességébe
tartoz6 kérdés, amelynek oktataspolitikai szinten kell megjelennie, mert a "koz"
érdekeinek megfogalmazasa és eldtérbe helyezése nélkiil az intézményi autonémia
torzulasokhoz vezethet.

Visszatérve a — megitélésem szerint donté — tartalmi kérdésekre ugy latom,
hogy az egyetemi szintli tanarképzésre vald attérés a féiskolakon a feltételek foko-
zatos, kozéptava megteremtésével oldhaté meg. (1993-as empirikus kutatasi adatok
szerint a foiskoldk mindsitett oktatokkal vald ellatottsdga gyenge és az intézmé-
nyek kozott e téren nagyok a kiillonbségek. Hozzatehetjiik, hogy e vonatkozasban
az egyetemeken sem megnyugtatd a helyzet. Jelenleg nyolc helyen folyik bol-
csészképzes az orszagban, s az "utazd professzorok" nagy szama jelzi, hogy bizo-
nyos szakmakban hianyzik a kell6 szdmu, tudomanyos mindsitéssel bird oktato.
Hasonlo a helyzet a fbiskoldn oktatott szakokkal, amelyeknek csak egy része
"akkreditacio-képes".) E gond rovid tavon orvosolhaté a foiskolak és egyetemek
tarsuldsa révén. Am ha ez barmi okbo6l nem sikeriil, tovabbra is kérdés marad: mi
lesz a nem akkreditacio-képes (foiskolai) szakokkal s végso soron az adott fisko-
laval. Az intézményi integracido ugyanakkor kettds érdek érvényesiilését teremti
meg. Nyilvanvalé a fennmaradni kivano foiskola (partikularis) érdeke, O0ssztarsa-
dalmi érdek viszont, hogy adott régié ilyen mdédon megtartja felséfokt intézmé-
nyét. Kozismertek a 70-es évtized, pusztan a gazdasagi racionalitds mentén kialaki-
tott kozigazgatasi "reformjanak" telepiilés- és iskolasorvasztd kovetkezményei. Az
oktataspolitikai felelosség korébe tartozo kérdés, hogy ugyanez ne ismétlodjék meg
a felsdoktatasban az "intézményi széttagoltsag" megsziintetésére torténd hivatko-
zassal. A felsGoktatasi intézmények szétaprozottsaga tény. De egy ilyen orszagban,
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amelynek telepiilésszerkezetét az aprofalvas térségek jelentds aranya, a régiok inf-
rastrukturalis ellatottsaganak oridsi kiilonbségei jellemzik, szempont lehet talan a
méltanyossag (mi tobb, akar a tarsadalmi igazsagossagra torekvés is.) Az a meg-
fontolas, hogy egy fennmarado6 felsGoktatdsi intézmény — esetiinkben: tanarképzo
foiskola — hogyan tud hozzajarulni adott régidé kulturdlis felzarkdzasahoz, tarsa-

Az egyetemi szdvetségek létrejotte ugyanakkor ujabb parhuzamossagokat
eredményezhet, amint azt példaul a hittudoméanyi féiskolak és egyetemek mutatjak,
ahol egy, az intézményrdl korabban levalasztott tanarképzo kar dnallosulasa é€s ter-
jeszkedése révén a képzési rendszer voltaképpen 1) egyetemmel boviil.

Nem hallgathat6 el az az aggaly sem, hogy az agazat jelenlegi koltségvetési
helyzetében fennall a veszélye annak, hogy az egyetem a szamara kézpontilag el6-
irt 1étszamcsokkentést a vele tarsult foiskola terhére "oldja meg".

A tervezett, folyamatban 1évo €s részben megvaldsult szervezeti reformok azt is
jelentik, hogy tanitok jelennek meg a szaktanari képzésben és altalanos iskolai ta-
narok a kozépiskolai (egyetemi) tanarképzésben. A pedagogusképzés kozismerten
tradicio-kotott teriilet. A tanitd, az altalanos iskolai tanar és a kdzépiskolai tanar
képzése — eleddig — markénsan kiillonb6z6 palyaszocializaciot s annak kovetkezté-
ben markansan eltéré mentalitast jelentett. Maga a "professzio" is eltéré modon
definialodott a képzés kiilonbozo szintjein. A tanitdképzésben "pedagodgust" képez-
tek, a foiskolan, s kivaltképp az egyetemen pedig "szaktanart". Az ebben kifejezo-
d6é hangsulykiilonbségek nem elhanyagolhatdéak. Azt eredményezik, hogy a 6-10
(12) éves korosztaly nevelésére felkészitd képzésbe természetes modon beleértodik
az embertudomanyok fontossaga. A 10-14 éves korosztalyra torténd felkészitést
viszont eleddig a szaktudomanyok mérsékelt volta és er6s mddszertani tréning, a
14-18 éves korosztalyra felkészitd képzést pedig erdteljes €s egyértelmii szaktudo-
manyi dominancia jellemezte. ("Pedagdgusnak sziiletni kell" — hallani olykor a tu-
doés, egyetemi szféraban). Ennek — az egyébként téves — nézetnek tovabbi folyoma-
nya, hogy e mesterségnek egyetemi kozegben altaldban alacsony az intézményi
presztizse, képviseldinek gyenge a targyaldsi pozicidja a "komoly" tudomannyal
szemben.

A szervezeti reformok még kordntsem zarultak le, tehat nincs mod a mérlegké-
szitésre. Egy dolog biztos: az intézményi tarsulds és integracid csak fokozatosan
oldhat6 meg. A kérdés mindazonaltal felvethetd: vajon mekkora az esély e kiilon-
boz6 képzési "ethoszok" — a konfliktusok ellenére is mitkodoképes — "dsszehazasi-
tasara"?

1.4 A képzési ido emelése: a tanitoképzés

A kozoktatasrol szolo 1993. évi torvény — az iskolaszerkezet valtozasaval dssze-
fiiggésben — kiterjesztette a tanitok alkalmazasi lehetdségét az altalanos iskola 5-6.
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osztalyara, specialis képesitéshez kotve az alkalmazhatdsagot. A tanitoképzo fOis-
kolakat e fejlemény nem érte varatlanul, hiszen 1976-t6l a tanit6i alapképzés speci-
alis szakkollégiumi képzéssel egésziilt ki, amelynek birtokaban ("szakkollégiumi
betétlap") a tanité jogosultsdgot szerzett egy-egy tantargy tanitasara az iskola at-
meneti szakaszaban (4-5. osztaly). Ekként meghatarozott szakokon (idegen nyelv
oktatd-tanitd, nemzetiségi tanitd, tanito-konyvtaros, tanito-miivelddésszervezd,
tanitd-szocialpedagdgus, tanitd-6vodapedagogus, tanitd-kommunikacid) voltakép-
pen a torvényi szabalyozast megel6zden gyakorlatta valt a négyéves foiskolai fois-
kolai szintii tanitoképzés. Ilyen modon a hallgatok kdzel harmada mar ma is négy-
éves képzésben vesz részt. Ez a gyakorlat kapott kdzvetett médon megerdsitést az
1993. évi felsOoktatasi torvény altal, amely a képzés alapveté dokumentumaként
irta el6 a szabalyozast a kimenet fel6l biztositd képesitési kovetelmények kidolgo-
zasat. Igy a kormanyzati szandék és a torvényi szabélyozas legitimalta a mar 1étez6
gyakorlatot, s ennek értelmében a Kormany elé terjesztett képesitési kovetelmé-
nyek mar altalanosan négyéves foiskolai szintii tanitoképzéssel szamolnak.

A kozoktatasban a tanulolétszam 2000-ig erdteljesen csokken. A statisztikai
adatok szerint azonban a "tanitéi korfa" alapjan a tanitdi végzettségli pedagdgusok
szdma kisebb aranyban csokken, mint a tanuloi 1étszam, mivel a hetvenes évek ma-
sodik felében a dinamikusan megnétt tanitoképzési 1étszamok kovetkeztében fiata-
lodott a tanitosag kordsszetétele.

1.5 Az egységes képesitési kovetelményekrol

A tanari mesterség "Janus-arcu" képzédmény: szaktudomanyi és embertudoma-
nyi tudas szétvalaszthatatlan otvozete. A pedagodgiai képesitési kovetelmények: a
tanari mesters€g embertudomanyi dsszeteviinek foglalata, amely az alabbi isme-
retkorok és képességtartomanyok koré szervezi a maga targyat:

— a tanari mesterség gyakorlasahoz sziikséges elméleti ismeretek (pedagogia,
pszichologia, szocioldgia) valamint a tarsas hatékonysag képesség- és készség-
komponensei,

— szakmodszertanok (tantargy-pedagogiak),

— gyakorlatok (intézményi, iskolai, terep- stb.).

A pedagdgiai képesitési kovetelmények eddigi négyéves torténete — patetikusan
fogalmazva — a tanari mesterség egyfajta "szabadsagharca". A legkiilonb6zobb fo-
rumokon ¢és bizottsagokban (FTT, FTVB, OKT Pedagogusképzési Bizottsaga, FFk,
MRK stb.) elhangzé megnyilatkozasok kozos vezérmotivuma, hogy a képesitési
kovetelmények — ugymond — a tandrsag mint szakma professzionalizalodasat segi-
tik eld.

Néhany idézet:
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— "Szakmaként ismerteti el a tanari munkat,

— A tanari szakma professzionalizalddasat segiti eld,

— Végre, 40 év utan, a szaktudomanyi szempont mellett az altalanos tanari
szempont is megfogalmazodott,

— Az anyag azért jo, mert kozelebb hozta egyméshoz a szaktudomanyt és az
embertudomanyt,

— Kérdés volt, hogy a szaktargyak sokszinlisége ellenére lehetséges-e a tanari
szakok kozo0s elemeit megfogalmazni, ugy latszik, ez sikertilt,

— E miifaj a tanari professziot erdsiti."’

E vélekedések szimptomatikusak, hianytiinetre utalnak: . arra, hogy a pedago-
gusmesterséget — ha tetszik: tanari professziot — eddig még nem illette meg a "ko-
moly" szaktudomanyoknak kijaré tekintély. A neveléstudomany alacsony tekinté-
lyére kivaltképp az egyetemi szféraban valamint ennek kézenfekvd egyik okara
mar korabban utaltunk.

A masik, kevésbé nyilvanval6 okot abban latom, hogy a magyar értelmiséget
még nem ¢érte el az a hullam, amelyben a miiveltséghez hozzatartozik egy tjfajta
tudas magarol az emberrdl és az emberi csoportrél. Ugy tiinik tehat, hogy hianyzik
a tarsadalmi fogékonysag a tudasnak erre a tartomanyara. (Ezzel lehet kdvetkez-
ményes viszonyban az a mivelt kozvéleményben is meglehetdsen elterjedt véleke-
dés, amely szerint pedagogusnak jobbara sziiletni kell, tanulds révén azza valni —
kétséges.)

Az egységes pedagodgiai képesitési kovetelmények kimunkalasanak jelentésége,
hogy a képzés kiemelt tartalmi teriileteinek és tevékenységeinek, azok idékeretei-
nek valamint a teljesités szempontjainak 6sszekapcsolasa révén jelentés mértékben
elomozdithatja e mesterség professzionalis jellegének erdsitését. Ez mondhatni e
vallalkozas kozvetlen, mar rovid tavon is érvényesiilo esé¢lye. Hosszabb tavon pe-
dig tartalmazza azt a lehetdséget, hogy a képesitési kovetelmények "tovabbfejlod-
jenek" a nemzetkozi Osszehasonlitasra lehetdséget teremtd kredit-rendszer iranya-
ba.

E vallalkozas torténete — a szakmai egyetértés megteremtését kovetéen — a legi-
timacio ujabb szakaszahoz érkezett, az allamigazgatasi eljaras menetének megfele-
16en. Azaz: az egységes pedagogiai képesitési kovetelményeknek is kormanyrende-
letben valo6 kodifikacio adja meg a kelld és kivanatos sulyt.

1.6 A pedagiégus mesterség helyzete a képzésben

3 Vélemények a pedagégiai képesitési kovetelmények dokumentumarél. In: Tanarképzésiink meguji-
tasa. Bp., 1993. Fels6oktatasi Koordinéciés Iroda”
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A fent emlitett dokumentum 21 tanegységet (630 tandra) iranyoz el6 a tanari
mesterség elsajatittatasara. Ez a teljes képzési id6 20-30%-a. A Tanarképzok Szo-
vetsége Pedagdgiai Szakosztalyanak keretében, az Oktataskutatd Intézet bazisan
1993-ban egy empirikus vizsgalatot végeztiink el hazai képzdintézményekben azzal
a céllal, hogy feltarjuk a pedagdgusmesterség korébe tartozd képzési teriiletek
helyzetét. A kutatas cime: “A pedagdgiai kulturara és mesterségre felkészités hely-
zetének, problémainak, aktualis tennivaloinak felmérése és elemzése hazai pedago-
gusképzo intézményeinkben”. A kutatdsban Osszességében a hazai képzointézmé-
nyek 67%-a vett részt, ezen beliil 45%-0s volt az altalanos tanarképzést folytato
tudomanyegyetemek és teljes korti a szakmai tanarképzést folytatd szakegyetemek
részvétele.

A kutatas adatbazisara timaszkodé tanulméanyok tematikailag széles savot fog-
nak at: a pedagogusmesterségre felkészités szervezeti és személyi jellemzoitdl, az
intézményekben folyo kutatasok valamint az intézmények nemzetko6zi kapcsolatai-
nak jellemzésén at el egészen az embertudomanyok korébe tartozo alaptargyak és a
szakmoddszertanok kapcsolataig.

A témankhoz leginkabb kapcsolddd tanulmanybol® kitiinik, hogy a pedagogiai
képesitési kovetelményekben megfogalmazott eldiranyzathoz viszonyitva igen na-
gyok a kiilonbségek a vizsgalt egyetemek kozott a tanari kompetencia korébe tarto-
z6 studiumok iddbeli részesedését illetden. Az adatszolgaltatd kilenc egyetem ko-
zil hat intézményben a pedagdégusmesterség idobeli részesedése drasztikusan elma-
rad a képesitési kdvetelmények eldiranyzatatol, két egyetemen kozelitenek a tanari
mesterségre szant idokeretek a tervezett eldiranyzathoz, egy egyetem pedig a java-
solt idokeret kétszeresét (1) jelolte meg a valaszadas soran. (Vidéki szakegyetem, 1j
keletli tanarképzési profillal).

* Pfister Eva: Az egyetemi szintii tanarképzés tantargyi rendszere a képesitési kovetelmények tiikré-
ben. In: Pedagogusképzés, 1994/1.
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1.7 Miiszaki tanarképzés
Torténeti vazlat

A miiszaki tanarok képzése — jollehet a kezdemények az 1867-es kiegyezés uta-
ni évekre, E6tvos Jozsef minisztersége idejére nyulnak vissza — intézményes for-
maban a miegyetem 1934. évi atszervezését kovetden 1936-ban indult meg a Jo-
zsef Nador Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemen. Jollehet a szakirodalom e
fejleményt mint gondos elokészité munka eredményét nyugtazza, nem hallgatja el
azt az ugyanabban az évben az Orszagos FelsGoktatasi Kongresszuson elhangzott
biralé hangokat sem. Azaz: "...az ipari szaktanarképzésben elhanyagoljak a tanarje-
16ltek gyakorlati tizemi elokészitését. /.../ Ezzel olyan problémat allitottak eldtérbe,
amelynek megoldasa kritikus pontjava lett minden kés6bbi miiszaki tanarképzési
tervezetnek." (Orosz L. i.m. 10. p.)

E vezérmotivum mellett vilagosan latszik az is, hogy a szakmai (miiszaki) ta-
narképzés problematikaja meghatarozéan az elmult évtizedek ideologiai gyokerii
szakmapolitikai valtasaival allt kapcsolatban. E valtasokra tortént szervezeti reaga-
lasként értékelhetjiik az intézmények létesitését, atszervezését, megsziintetését. Igy
sziint meg a szakmai tanarképzés a miiegyetemen (1948) annak kdvetkeztében,
hogy a beldle kivalo kdzgazdasagtudomanyi kar 6nallo egyetemmé szervezddott. A
negyvenes évek végén az ipari szakképzés fejlodésének — a kormanyzati szandék a
"tanoncképzés" felvaltasat szorgalmazta "ipari tanulo-képzésre" — legnagyobb aka-
dalya a kaderhiany volt, a megfeleléen képzett szakmai (miiszaki) tanarok hianya.

E helyzet orvoslasara sziiletett tervezet a haroméves képzési idejii Allami M-
szaki Foiskola létesitésérol, majd a "kaderutanpotlas" meggyorsitasat célzo hétho-
napos, bentlakasos tanfolyam meginditasarol. Harom évvel késébb (1951) térvény-
ereji rendelettel megsziiletett a Miiszaki Tanarképzé Fdiskola, s vele egyidejlileg
intézkedés tortént a mliegyetemi tanarképzés jrainditasarol is. Ez utobbi intézke-
désben az egyetemi mérnoktanarképzés bevezetésére iranyuld elképzelések egyér-
telmiien a magasabb szint{i és magasabb szinvonall szakmai tanarképzeés szervezeti
kereteinek megteremtésére iranyultak. Am a Miiszaki Tanarképzé Féiskola nem
volt hosszu életli (fél évvel létesitése utan az illetékes fohatosag szakmai kollégiu-
ma a fOiskola megsziintetésére tett javaslatot, ami egy évvel késébb az Elnoki Ta-
nacsi rendeletével be is kovetkezett). A megsziintetés indoka a képzés nem kielégi-
té szinvonalara vald hivatkozas volt, masképp fogalmazva a miiszaki szaktanar-
sziikséglet megvaltozasa (a "gyorstalpalo" tanfolyamok tomeges, az extenziv ipar-
politikaval Osszhangban 1éve, am a ndvekvo mindségi kovetelményeknek nem
megfeleld kibocsatas iranti igény csokkenése s ezzel parhuzamosan a sziikebb vo-
lumenii &m mindségi képzés iranti igény erdsodése). Tény, hogy a tiszavirag-életii
foiskola megsziintetése utan a figyelem a milegyetemi mérndktanar-képzés felé
fordult, egészen addig, hogy a BME-n pedagodgiai tanszék létrehozasa is napirendre
keriilt. (Mindez azonban bizonytalanna valt az 1953. évi Un. juniusi fordulatot ko-
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vetéen, amikor csokkentették az ipari technikumok tervezett tanuldi 1étszamat, mi
tobb, feliilvizsgaltak a szakminisztériumok jelentéseit a tanarsziikséglet alakulasa-
rol). Ekként pedagogiai tanszék a Budapesti Miiszaki Egyetemen 1961 6szén 1éte-
stilt (fennallasa tiz évig tartott.) A képzés nappali és levelez6 tagozaton folyt, s ez
utobbi hosszl iddre az egyetemi szintli mérndktanar-képzés legstabilabb és legte-
kintélyesebb formajanak bizonyult. Eltéréen a tudomanyegyetemektol a szakmaod-
szertanok eldadoi itt a pedagodgiai tanszékhez tartoztak. A tantervek és a tematikak
Osszeallitasdban hamar érvényesiiltek a képzési teriilet specialis szempontjai (jolle-
het induldskor a tudomanyegyetemi gyakorlat szolgalt mintaul a programok ki-
munkalasakor). Igy elétérbe keriiltek — példaul — a munkalélektani ismeretkérok, a
pedagogidban az oktatas és a termeldmunka kapcsolatanak problematikaja, a prog-
ramozott oktatas kérdéskore.

Uj fejezet a szakmai tanarképzés torténetében 1969-ben nyilt, amikor az MM
miniszterhelyettesi értekezlete a miiszaki tanarok képzésének decentralizalasat és
kiterjesztését hatarozta el. A dontés hatterében egyrészt az allt, hogy szervezetten
biztositani lehessen a kozépfoku ipari iskolak szaktanarokkal torténé ellatasat, mas-
részt a mithelyoktatok pedagogiai képzését. A képzés kdzéppontjaba egy 11j tipust
miuszaki tandr szak keriilt, amelyet hét miiszaki foiskolan illetleg féiskolai karon
pedagogiai tanszékek 1étesitésével kivantak megszervezni. A 1étesitendo 11, féisko-
lai tanszékek munkajanak szakmai irdnyitasa érdekében a BME pedagodgiai tan-
sz&két Tanarképzd és Pedagogiai Intézetté szervezik at. A BME pedagdgiai tan-
székének akkori vezetdje nem értett egyet a képzés 11j rendjével, tiltakozasa jeléiil
lemondott. Indokai: a tervezett reform szétaprézza az anyagi és szellemi er6forra-
sokat; nem megoldott a megfeleld szakmai szinvonalt oktatok biztositasa; az 1j
tipusu tanari szak kovetelményei nem érik el a korabban mar teljesitményképesnek
bizonyult tizemmérnoki szintet. E szakmai kifogasok ellenére az Orszagos Oktatasi
Tanacs végiil is elfogadta a tervezetet. Ennek értelmében az egyetemi szintii mér-
noktanar-képzés tovabbra is csak a BME-n folyt, a miiszaki tanarok valamint a
miuhelyoktatok képzése megoszlott a féiskolak kozott.

E torténeti vazlat lezarasaként megallapithato, hogy a miiszaki tanarképzésnek a
hetvenes évek elején kialakult, majd folyamatosan finomitott rendszere képes ki-
elégiteni a felmeriilo tanarsziikségletet. Ugyanakkor érvényesnek bizonyultak a
képzés decentralizalasa kapcsan megfogalmazott aggalyok is.

A jelenlegi fejlemények

A mérnoktanarok, miiszaki tanarok, technikus-tanarok, (gazdasagi szaktanarok)
és a szakoktatok a kozoktatas kiillonbdzo szintli és szakmai iranyultsagu oktatasi
intézményeiben a pedagdgusok népes — mintegy tizezer fos — csoportjat alkotjak. A
szakmai tanarképzés korszer(sitése erds Osztonzést egy vilagbanki projekttdl ka-
pott ("Az emberi eréforrasok fejlesztése"), amelynek keretében szervez6dott 1991
szeptemberétdl "A szakmai tanarképzés fejlesztése" alprogram. Az alprogramot a
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BME Miszaki Pedagdgiai Tanszéke koordinalja, s a vallalkozas eredményeként 1ij
tantervek bevezetését tervezi 1997-t01 a fejlesztésben résztvevo 13 szakmai tanar-
képz6 intézmény. Az ebben a keretben kimunkalt tantervi koncepcié tjdonsaga,
hogy a tanari kompetencia fejlesztését allitja eldtérbe oly modon, hogy egyuttal
meg kivanja 6rizni a képzés korabbi szaktudomanyi igényszintjét is. E koncepcio-
nalis iranyvaltas révén kozeledni latszik egymashoz a szakmai tanarképzés foisko-
lai és egyetemi szintje, de nincsen sz6 az eddigi képzési szintek integracidjarol.
Azaz: az okleveles mérnoktanar (korabban: mérndktanar) mérnoki és tanari képesi-
tése egyarant egyetemi szintll; a mérndktanar (korabban: miiszaki tanar; izemmér-
nok tanar) szakmai és tanari képesitése egyarant foiskolai szintii; a miiszaki szak-
oktatd szakmai képesitése technikus vagy érettségizett szakmunkas, féiskolai szinti
pedagogiai képesitéssel. A szamszertileg legdinamikusabb igénynovekedés a mii-
szaki szakoktatok képzése irant észlelhetd, de tendenciaszerien megnovekedett a
nappali tagozatos mérndkhallgatok korében az érdekldédés az okleveles mérndkta-
nari és a mérnoktanari képesités irant egyarant, elsésorban azt kdvetéen, hogy az
1993. évi kozoktatdsi torvény az alkalmazasi feltételeket a magasabb végzettség
iranyaba szigoritotta. A gazdasagi rendszerkOrnyezet és a torvény oldalarél egy-
arant kifejezett modernizacios késztetés arra 6sztonozte e teriilet képviseldit (Mii-
szaki Fels6oktatas Szakteriileti Bizottsaganak Miiszaki Pedagdgusképzési Szakbi-
zottsaga), hogy 1994-ben orszagos érvényilien ujrafogalmazzak a miiszaki tanar-
képzés képesitési kovetelményeit. Ennek f6 ijdonsaga, hogy megteremti az atjarha-
tosag feltételeit (a nappalirdl a levelezd tagozatra, ill. a féiskolai szintrdl az egye-
temi szintre.) Ugyanakkor fesziiltségek is érzékelhetok a foiskolai és az egyetemi
képzési szint kdzott (kreditpontok abszolut értékei), mivel a miiszaki féiskolak nem
érdekeltek a mérnoki és az tizemmérndki szint megkiilonboztetésében. Ervelésiik
sarkalatos pontja éppen az, hogy a pedagogiai alaptargyakban azonos kovetelmé-
nyek vannak mindkét képzési szinten, mi tobb, a szakmodszertanok tematikai is
hasonléak. Osszességében tehat dinamikus korszertisitési tendenciak érzékelhetdk
a szakmai tanarképzésben.

1.8 Profilbovités

A statisztikai eldrejelzések — mint fentebb idéztiilk — a kdvetkezd évtizedre az
iskolas korosztalyok dramai csdkkenését josoljak. E prognozissal sajatosan ellen-
tétben all az a statisztikai tény, hogy a pedagdgusképzd intézményekbe felvettek
szama viszont évek ota novekszik. Pedagégusok esetében 30-35 évnyi szolgalati
idével szamolhatunk, s igy konnyen belathatd, hogy a pedagogusképzok leendd
munkanélkiilieket "termelnek". Ennek kockazata annal nagyobb, minél inkabb val-
tozatlan marad adott intézmény képzési profilja azaz, ha pedagogust és csak azt
képez.
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Ugyanakkor a finanszirozas jelenlegi rendszerében (fejkvota-rendszer) a képzo-
intézmények kozismerten nagy nyomas alatt vannak, aminek kovetkeztében ndvek-
szik a veszélye annak, hogy az intézmények a kivanatos feltételek hidnyaban is
eros késztetést éreznek a profilbovitésre.

E korben azonban kedvezd jelenségekkel is talalkozunk.

Az adaptiv rugalmassag modellértékti példajat szemlélhetjiik egy vidéki féisko-
la "viselkedésében", amikor egyprofili intézménybol (Kordsi-Csoma Sandor Tani-
toképzo Foiskola), az eredeti profil meghagyasaval, tobbprofilu intézménnyé ala-
kult at.

E profilbovités modellértéke az alabbiakban fogalmazhaté meg:

— Megnovekszik a kibocsatandd munkaerd piacképessége, s ez nagy mértékben
hozzajarul az intézmény mikodésének tarsadalmi relevanciajahoz s egyuttal fenn-
maradasanak biztositdsahoz (kozvetlen intézményi s egyben tavlatos nemzetgazda-
sagi érdek).

— A koltségvetési szféra jelenlegi sziikOs anyagi feltételei kdzepette mod nyilik
a profilbovités kovetkeztében un. alternativ kibocsatasra, azaz — a pénziigyi kor-
manyzat messzemend rokonszenvét élvezd — rovid (masfél- és kétéves) képzési
ideju, gyakorlatias jellegii, piackonform képesitések "megtermelésére" (rovid- €s
kozéptava regionalis és nemzetgazdasagi érdek).

— A régi6 nem veszit el egy fels6foku intézményt, aminek Gssztarsadalmi jelen-
tdségére korabban utaltunk.

Nyilvanvalé ugyanakkor, hogy ha a profilbdvités olyan mértékii, hogy annak
eredményeképpen 11j vagy 4j tipust intézmény jon 1étre, akkor ez a képzés egész
rendszerét (¢s a nemzetgazdasagot is) érint6 kérdés, amelynek kezelése nem pusz-
tan az intézményi autonomia, hanem a (felsd)oktataspolitika illetékességébe tarto-
zik.

A kozponti koltségvetésbol finanszirozott felsGoktatas rendszerkornyezetében
megjelent és dinamikusan fejlédik egy rugalmas piaci alkalmazkodasra képes, ro-
vid képzési idejii kurzusokkal operalo, alapitvanyi és vallalati forrasokbol miikod-
tetett szféra (post-secondary intézmények), amely erés versenyhelyzetbe hozza az
allami fenntartast felsdoktatast. Ezért oktatdspolitikai eszkézokkel is tdmogatan-
doénak tartok minden olyan kezdeményezést az allami felsdoktatasban, ami novel-
heti e szféra tarsadalmi relevanciajat és versenyképességét.
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1.9 Uj tantargyak, uj szakok

A képzés tartalmi megujitasanak, korszeriisitésének igénye egyértelmiien do-
kumentalhato a korabban hivatkozott empirikus kutatas adatai alapjan. Ez legnyil-
vanvalobban a pedagogus mesterség korébe tartozd stidiumok kinalatanak felfris-
stilésében és gazdagodasaban ragadhatdo meg. A — mint korabban emlitettiik — rep-
rezentativ intézményi korben folyo vizsgalat adatai a hagyomanyos tantargyak ko-
rének sziikiilését, s egytttal a progressziv tantargyi elnevezések sokasodasat jelzik
(alternativ pedagogiak; tantargykozi stidiumok: iskola-egészségtan, haztartastan,
kornyezetvédelem, kdrnyezetkultara, vizualis kultra; szocialpedagogia; oktatasi
szakértd: tantervfejlesztd, vizsgaszakértd, intézményi menedzser stb.) E tantargyi
elnevezések vilagosan jelzik a pedagdgia szakmaisaganak s azaltal tarsadalmi rele-
vanciajanak novelésére iranyul6 szandékot. A tanari mesterség anyagabol a korabbi
ideologiai toltetli stiidiumok kiszorultak. (Ezek akkor is pozitiv fejlemények, ha —
megkockaztatjuk a kijelentést — nem mindig lehet tudni, hogy val6jaban mi rejlik a
hangzatos cimkék mogott. E kutatdi szkepszis forrasa, hogy a vizsgalat soran meg-
kérdezett tanszéki illetve intézeti munkatarsak gyakran emlitették, hogy éppenség-
gel az 0j, progressziv szemléletli tartalmak oktatasahoz hidnyoznak a képzésbol a
megfelel6 tantervek, tankonyvek, jegyzetek.) Az évek ota tartd hallgatoi létszam-
novekedés mellett ez olyan ellentmondasnak mindsiil, amellyel kapcsolatban talan
lehet ugy fogalmazni, hogy a korszerlisitésben az intézmények mintha a konnyebb
ellenallas (extenziv létszamndvelés) iranyaba mozdultak volna el, s ehhez képest —
a progressziv szinezetli cimkék ellenére — mérsékeltebbnek tlinnek az intenziv, bel-
s0, szakmai-szellemi épitkezésre utald torténések.)

Intézményszinten a tartalmi korszeriisités masik markans stratégiaja az 0j szak
inditasa. Ez meglehetdsen szigoru feltételekhez kotott eljaras. A szakinditasi kére-
lem elbiralasanak alapjat a képesitési kovetelmények jelentik, amelyeknek viszont
kormanyrendeletben kell megjelenniiik. (Tudomasom szerint ebben a szakaszban
ez 1d6 szerint az 6vo- és tanitoképzés képesitési kdvetelményei vannak). Az egysé-
ges pedagogiai képesitési kovetelmények kormanyrendeleti kodifikacidja még hat-
ravan, a tanarképzés szaktargyi, szakteriileti képesitési kovetelmények kimunkalasa
jo részt még folyamatban van. A kérelmeket az Orszagos Akkreditacios Bizottsag-
nak kell véleményeznie, amire viszont csak 1994 tavaszatol kezdédden keriilhetett
sor, 1évén, hogy az OAB 1994 elején létesiilt. Az elmult négy év soran dsszesen
kozel szaz szakinditasi és szakalapitasi kérelem érkezett az MKM-hez, amelyek
abszolut tobbsége még "varodlistan" parkol, tekintettel a fentebb elmondottakra. A
(vissza)szerzett intézményi autonomia terében meglodult szakinditds mamoraban (s
azzal Osszekapcsoltan a kiilon forrasok megszerzésének reményében) realis ve-
szélynek tiinik f6l, hogy mindez inkabb a széttartas mintsem az integracid iranyaba
mozditja el a képzési rendszert.
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A kozel szaz kérelemnek tobb, mint fele a pedagdgusképzés teriiletérdl érkezett.
(Ezek abszolut tobbsége valdban szakinditasi, elenyészo toredékiik szak elnevezé-
sének megvaltoztatasara iranyuld kérelem). E szakok listaja — a teljesség igénye
nélkiil: kornyezetvédelem, természetvédelmi okoldgia, human Okologia, human
szervezo, kulturalis antropoldgia, mentalhygiéné, személyligyi igazgatas, néprajz,
radios és televizios zenei rendezd, zenei menedzser, szocialis munkas, szocialpoli-
tikus, politologia stb. Ha ezeket a szakmakat ugy értelmezziik, mint intézményszin-
tii valaszokat a munkaer6-piaci sziikségletekre (még ha leszamitjuk is a divat két-
ségkiviil "begytirtizé" hatasat), akkor ez a nem teljes lista is jelzi, hogy a szolgalta-
tasi szféra koztudott expanzidjan beliil is kiugré a human szolgaltatasok korének
gazdagsaga ¢és differencialtsaga.
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2. PARHUZAMOS VAGY KOVETO MODELL

Az eurdpai tanarképzési rendszerek két alapmodellt képviselnek:

— parhuzamos modell (concurrent modell), amelyben gyakorlatilag a teljes kép-
z¢si idében egyiitt halad a szaktudomanyi és az embertudomanyi felkészités. A ta-
nitok €s a kozépfoku iskolak alsod fokozatara felkészitd tanarképzd foiskolak (ko-
rabban:teacher training college/pddagogische Hochschule; ujabb elnevezéssel:
teacher education institute/polytechnic) ebben a képzési szerkezetben mitkddnek;

— kdvetd modell (consecutive model), amelyben a szaktudomanyi felkészitést
koveti a viszonylag rovid képzési idére (1 esetleg 2 év) Osszeslritett elméleti és
gyakorlati embertudomanyi képzés. Ez a modell a kozépfok felso fokozatara felké-
szit6 intézményekben elterjedt.

Kozismert, hogy Magyarorszagon a képzés alapvetéen a parhuzamos modell
szerint torténik, tekintet nélkiil a képzés szintjére.

A demokratikus atalakulas id6szakaban megjelent és terjedt a "bolcsészkari re-
form" néven ismert kezdeményezés. Ez a szaktudomanyi és a pedagogiai (ember-
tudomanyi) képzés hatarozott elkiilonitésére torekedve némiképp zavaros allapotot
idézett eld, mivel nem rogzitették pontosan a pedagodgiai/pszichologiai stidiumok
felvételének rendjét, s ilyen modon a tanari képesitdvizsga letételéig még azt sem
lehet(ett) pontosan tudni, hogy voltaképpen hany tanarszakos hallgatoja van az
adott intézménynek.

Ha a pedagogusképzés mindségének fejlesztése szempontjabol mérlegeljik e
modellek elényeit és hatranyait, akkor tobb meggondolas is a parhuzamos modell
mellett szol. Ezek: a palyaszocializacio tartos, "szerves" folyamat, amely nem valt-
hat6 ki a pedagogusmesterségre valo felkészités rovid idére Osszestiritett "adagola-
saval"; a szaktargyi képzésben csak akkor van mdd a tanarképzés kovetelményei-
nek érvényesitésére, ha az intézmény oktatdi kara tisztdban van azzal, hanyan és
kik késziilnek tanari palyara; az embertudomanyi stidiumok és a tantargyi mod-
szertanok logikus elrendezése, tovabba az iskolai gyakorlat megfeleld elhelyezése
¢és id6tartama is € modellben esélyes.
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Az atalakuloban 1év6 nemzetgazdasag igényei jelentds képzési piac kialakulasat
segitették eld, amely elsdsorban a rugalmas alkalmazkodasra képes, rovid képzési
idejii (1-2 év) tovabbképzd és atképzd kurzusok gyors felfutasaban észlelhets. Uj
szakkifejezéssel, a kozépfok és a fels6fok kozé illeszkedd un. fél-fels6fok (post-
secondary) fogalmaval kellett megismerkedniink. A gazdasagi atalakulas jellegébol
kovetkezden fizetoképes kereslet foként a pénzforgalommal kapcsolatban 1€v6 va-
lamint a tercier szektor bizonyos teriileteit érinté kurzusok irant nyilvanult meg. A
kozoktatasban foglakoztatott pedagogusok tovabbképzése szinte teljesen hianyzik
ebbdl a post-secondary, privat szférabol. Megjelent viszont a koltségvetési intéz-
ményekben. (Az elmult évben pl. kdzel négyezer pedagogus vett részt pedagogus-
képz6 intézmény altal meghirdetett tanfolyamon. A jelenlegi tanévre pedig az
MKM — mint kdzismert — kilenc tovabbképzési témara irt ki palyazatot). Barmeny-
nyire szigortiak is a gazdasagi realfolyamatok a koltségvetési szférara nézve, a ter-
vezett valtozasok (a NAT implementacidja; vizsgarendszer) szempontjabol dontd
jelentéségii a tovabbképzés fejlesztése. Am még ha az emlitett valtozasok nem len-
nének is, akkor is sziikség lenne a tanartarsadalom permanens szakmai €s mentalis
karbantartasara. A kampanyjelleg kikiiszobolése e téren fontos jellemzdje egy jol
mikodo tanligynek, ilyen modon koncepcionalis kérdés, hogy az alapképzés és a
tovabbképzés szerves egységet alkosson.

Megitélésem szerint e teriiletnek az alabbi stilypontjai vannak.

Belathato, hogy az altalanos kozépfoku képzés tarsadalmi igényként mar korab-
ban észlelhetd, s az agazati stratégiaban is tervezett kiterjesztésének komoly kovet-
kezményei vannak az intézmények vezetésére €s a tantestiiletek munkajara vonat-
kozoan is. Azaz: a korabbinal joval heterogénebb tanuloi népesség eredményes
oktatasa-képzése erdteljesen differencialt pedagogiai eszkozrendszert igényel. Ez
kettds feladatot jelent: egyrészt a "képzok képzését", masrészt az iskolai gyakorlat
folyamatos "monitorozasa" révén a legfontosabb problémateriiletek azonositasat és
a kezelésiikre szolgald eszkozrendszer kimunkalasat és felajanlasat a tovabbképzés
szamara. Hozzateszem: ugyanilyen sullyal érintettnek tekinthetd a tovabbképzési
"raszorultsag" szempontjabdl az elbizonytalanodott funkcidju (és elbizonytalano-
dott tarsadalmi megitélésii) altalanos iskola, kiilondsen annak felsé tagozata.

A problémaorientalt tovabbképzések — megitélésem szerint — legfontosabb terii-
letei a kovetkezok:

— A kiilonféle szervezetek (szaktanri tarsasagok, kamarak, tantargykozi szovet-
ségek, alapitvanyok, palyazatok, MPI-k stb.) altal felkinalt tovabbképzési formak
és tartalmak feltarasa és elérhetd, nyilvanos informacios rendszerbe foglalasa;
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— A tovabbképzési jogositvannyal rendelkezo intézményi kor szélesitése s
egyuttal szigoria mindségi kritériumok kimunkalasa €s érvényesitése;

— A szaktargyi tovabbképzéseken olyan munkaformak elétérbe helyezése, ame-
lyek "kikényszeritik" a tandrok kozotti egylittmitkddést, s a tanarok szakmai tuda-
sat a szakmai Onreflexid és a tantargypedagogiai/szakmodszertani kultira novelé-
sének irdnyaban gazdagitjak.

—ujfajta, a tanari munka tarsadalmi relevanciajat néveld szerepkorokre felkészi-
t6 tanfolyamok inditasa (gyermek- és ifjusagvédelem; palyavalasztasi tanacsado;
tanulasi, beilleszkedési nehézségekkel kiiszkodok terapiaja stb.)

A fenti kivanalmak érvényesiiléséhez sziikséges: a tovabbképzés jogi garancidi-
nak megteremtése (a kozoktatasi torvény és az onkormanyzati torvény feliilvizsga-
lata e szempontbol); a tandrsdg mint életpalya belsé elomeneteli lehetoségeinek
gazdagitdsa, differencialasa (1d. 4.3 fejezet).
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4. KERDOJELEK, PROBLEMAK

A magyar pedagogusképzés 0sszességében — folytatva a korabban elindult kor-
szerlsitési torekvéseket — rendszerszinten €s intézményszinten egyarant (helyen-
ként igéretes) kezdeményezésekkel valaszolt a demokratikus fordulatot kovetden a
tarsadalom és a gazdasag (munkaerdpiac) részérdl vele szemben megfogalmazodott
igényekre. (Ezeket az 1. fejezetben részleteztiik). Ezzel egyiitt ugy itélem meg,
hogy mindezek, jollehet kétségkiviil egy modernizaciora torekvo valtas elemeiként
értékelhetdk, de nem tekinthetdk koherens modernizacios stratégianak.

A kihivasokra adott valaszok ez id6 szerint inkabb a széttartas mintsem az 0sz-
szerendez6dés iranyaba mozgatjdk a képzés rendszerét. Eppen ezért a pedagogus-
képzési rendszer egy, a korabbinal magasabb szinten megvalosul6 integracioja va-
loszinlileg egy késobbi, letisztultabb idGszak fejleménye lehet. Az e felé tarto fej-
16dés soran szamos probléma var még megoldasra, amelyek korébol mint — megité-
lésem szerint — legfontosabbakra az alabbiakban kitériink.

4.1 Nemzeti alaptanterv vagy szakositasi struktura

A kozoktatas tartalmi szabalyozasanak atalakitasa — a Nemzeti Alaptanterv imp-
lementacidja — kihivast jelent a szakositasi strukturara nézve. Tény, hogy a NAT-
ban tervezett integralt képzési teriiletek ("Ember és tarsadalom", "Miivészetek",
"Természetismeret") és a képzés jelenlegi szakositasi rendszere kiillonbéznek egy-
mastol. Jozan, koriiltekinté megfontolasok targya kell legyen, hogy a tanarképzés
szakositasi szerkezete hogyan, milyen mértékben ¢és iitemben orientalodjék a NAT
miuveltségi teriileteire. Az ¢ korbe tartozo kiilfoldi kisérletek, probalkozasok, ta-
pasztalatok jorészt feltaratlanok. A vonatkozé informaciok (pl. a Nuffield integralt
természettudomanyi project az angol elemi iskoldban a 70-es évek elejérdl) nem
kielégitoek és esetlegesek. Megitélésem szerint a szakositasi rendszer atalakitasa
nagy horderejli probléma. A tanarképzés szakmapolitikai erdterérdl szerzett eddigi
benyomasaim alapjan ugy itélem meg, hogy a szaktudomanyok képviseldinek ko-
rébdl, foként az egyetemi szféraban, eroteljes ellenallasra lehet szamitani a szaktar-
gyi integracio kérdésében. Kivaltképpen akkor, ha az integracios torekvéseket az
érintettek gy ¢€lnék meg, mint a szaktudomanyok oOnallosdganak, presztizsének
csorbulésat. Elképzelhetonek tartom viszont, hogy e téren a "kitorési pont" a szak-
modszertan legyen.

A szaktanszékek keretében folyd szakmodszertani (ha tetszik: tantargy-
pedagogiai) képzés elvben modot adhatna az integraciora iranyuld képzési anyagok
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kimunkalasara. Ez kétségkiviil hozzajarulna a modszertanos tevékenység relevan-
cigjanak, tudomanyos presztizsének noveléséhez. (Az otlet gyakorlati megvalosit-
hatosagat ugyanakkor némi tavolsagtartdé szkepszissel ajanlatos kezelniink, tekin-
tettel azokra az 1995 tavaszan szerzett kutatasi tapasztalatainkra, amelyek szerint a
szakmoddszertanosok — kivaltképp az egyetemi szféraban — kissé marginalis, nem
kimondottan magas szakmai presztizsii helyzetben dolgoznak a szaktudomanyi tan-
székeken.)

Tovabb bonyolitja a helyzetet, hogy a tantargyi rendszer az altalanos képzés
vertikumaban — varhatéan — mindig is gazdagabb lesz, mint a NAT-bdl levezethetd
studiumok kore, s kiillonésen mint a tanarképzésben megnevezett, 6nalld statusu
szakok kore. Eppen ezért az integraciora ill. az integrativ tartalmakra torténé felké-
szités jarhato utja talan a posztgradualis képzés valamint a tovabbképzés kindlata-
nak ez iranyban torténd gzdagitasa lehetne. (Ez belathatoan kevesebb konfliktussal
jarna, s hatékonyabb is Iehetne.)

Siirgos kutatasi teendd tehat egyfeldl az e korbe tartozd nemzetkozi tapasztala-
tok (egyszakos, két- és tobbszakos, f6 és mellékszakos képzés, kezdeményezések
integralt szakok kialakitasara) elemzo, értékeld szambavétele valamint a hazai kez-
deményezések feltarasa.

Szorvanyos ismereteink vannak olyan, a 70-es évek elejérdl szarmazo kezde-
ményezésekrol, amelyek részben rokonithatok a targyalt kérdéssel azaltal, hogy — a
képzési egyoldalusagokat ellensulyozandé — kiilonbozo teriiletekhez tartozéd studi-
umokkal "dusitjak" a képzés alapkindlatat. Néhany példa: altalanos szellemtudo-
manyi diszciplindk ("Stddium Generale") bevezetése a mérnokképzésbe (USA,
NSZK), kisérleti biologia program nem szakosok szamara (Argentina), "Tudomany
¢és tarsadalom" kurzus nem természettudomanyi szakosoknak (USA). Néhany jel-
legzetes kurzusnév e korbodl: "The humanity in chemistry" (A human targyak és a
kémia); ,,Les sciences sociales et humaines dans la formation des ingénieurs"; (Tar-
sadalom- és embertudomanyok a mérnokképzésben); "The nature of things — a one
semester survey for non-scientests"; (A dolgok természete -- kurzus nem természet-
tudésok szamara); ,,Sozialwissenschaftliche Ausbildung an technischen u.
O0konomischen Hochschulsektion". (Tarsadalomtudomanyi képzés a miiszaki ¢€s
kozgazdasagi tanszékeken). Figyelmet érdemel az a koriilmény, hogy e kiilfoldi
kezdeményezések nem a tanarképzés teriiletérol valok.

Ugyanakkor bizonyos, a hazai tanarképzésben mar 1étez6 szakok illetve szakpa-
rositasok (matematika-informatika; kornyezetvédelem-okoldgia) talan mar megje-
lenitenek valamit egy integralt szak természetébol.

Osszességében gy itélheté meg, hogy viszonylag hosszabb idére, alapos kuta-
tasokra ¢és fejlesztésre van sziikség ahhoz, hogy a NAT logikajat érvényesiteni le-
hessen a szakositasi struktura korszeriisitésében.
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4.2 A palyakezdés problematikaja

A hazai pedagogusképzési rendszerben egyre novekvo sulyt kap a palyaszocia-
lizacié problematikaja (személyiség- és képességfejlesztés, iskolai gyakorlatok
stb.). A szakmai kdzvélemény ugyanakkor evidencidnak tekinti, hogy a palyakezdd
pedagogus eszkoztelennek érzi magat a "mélyvizbe" keriilve, egy valosagos kdzeg
Osszetett szakmai feladataival és bonyolult emberi viszonylataival szembesiilve, s
ez az iddszak a palyakezddk tobbsége szamara a nagyfoku idegi megterhelés, a
biztonsagérzet kinzé hidnyanak idészaka. E nyilvanvalo ellentmondas feloldasa
stirget feladat mind az alapképzés, mind a tovabbképzés szamara annak érdekeé-
ben, hogy a lehetséges mértékben zokkendmentes legyen a palyara torténd bekerti-
1¢és illetve, hogy a palyakezdd felvértezddjék a varhatdé nehézségek, konfliktusok
kezelésének modszereivel.

4.3 A tanarsag mint életpalya: szakmai elomenetel, belso mobilitas

Feltehetoleg a pedagoguspalya torténeti alakuldsaval is kapcsolatba hozhato,
hogy — eltéréen mas értelmiségi foglalkozasoktol — e szakmaban differencialatla-
nok, kevéssé kimunkaltak a szakmai eldmenetel, a bels6 mobilitas lehetdségei. Pe-
dig nyilvanvalo, hogy e szakma képviselGinek is igénye lenne, hogy legyen nyilva-
nosan kifejezve, megjelenitve a pedagogusi ill. tanari "mindség", az, hogy hova
soroljak be 6t a szakmai hierarchiaban. Ennek az igénynek a kielégitésére Magyar-
orszagon a tanarsag mint foglalkozas gyakorlatilag nem ad lehetdséget. (Az egye-
diili lehetéség a hivatali ranglétran valé emelkedés: szaktanacsado, igazgatohelyet-
tes vagy igazgato lehet az, aki ezt ambicionalja). E tagolatlansagot jeleniti meg a
diplomak fantaziatlan kinalata, az alapképzés (pre-service training) és a tovabbkép-
artikulalt elomeneteli lehetdségek hianyadban — a szakmai tobblet irdnti igény csak
magasabb végzettség, "magasabb" diploma formajaban tud kifejezddni. (Trivialis
példa: egy 6vonod, ha szakmailag emelkedni akar, tanitoi oklevelet szerez). A ked-
vez0 iranyu valtozas jelei e téren az olyan 1j (posztgradualis) szakok megjelenése,
mint "fejlesztd pedagogus", "taniigyi szakértd". A nyilvanvald szakmapolitikai fel-
adat az ilyen tipusu képzési kinalatnak a bovitése.
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Az Eur6pai Kulturalis Alapitvany "Plan Europe 2000" cimii jelentése a "tanulo
tarsadalom” eljovetelét vetiti elére, azt valdsziniisitve, hogy a tanulas és a munka
mint nagyszami ember életét jellemzo tevékenység fokozatosan egyre mélyebben
Osszekapcsolodik. Eszerint a jovo tarsadalmaban minden tevékenységnek lesz egy
képzési, oktatasi dimenzidja.

A szamos nemzetkdzi képzési-fejlesztési program (COMETT, ERASMUS stb.)
valamint a némely szakmaban mar a magasan képzett munkaerd nemzetk6zi moz-
gasaval szamolod stratégiai gondolkodas (diplomak ekvivalenciaja) is hatarozott, a
képzés felértékelddésére utald tendenciakat jeleznek. Mindez kedvezd erdteret je-
lent a pedagogusképzés kutatasa és fejlesztése szempontjabol. Nyilvanvalo tehat,
hogy mindaz, ami e teriileten az Eurépai Uni6 orszigaiban torténik, szamunkra is
figyelemre mélto tajékozodasi pontokat szolgaltathat.

Az Eurépai Unié (az idé tajt még: EK) kultuszminiszteri konferencidinak soro-
zatdban az elmult évtized masodik felétél kezdédéen a megnyilatkozasok egyre
hangsulyosabb vezérszolama, hogy javitandd e foglalkozasi réteg képzettségének
szinvonala s azzal Osszefiiggésben a pedagogusok tarsadalmi presztizse. Elérendo,
hogy e szakmaban, amelyet a laikus kdzvélemény elészeretettel tekint "puha"
szakmanak, szigorodjanak a mindségi kovetelmények: a képzdintézménybe vald
bekeriilésben, a képesitési kovetelmények megfogalmazasaban és az alkalmazasi
feltételekben egyarant.

A fenti altalanos célok az alabbiakban "operacionalizalodtak" az EU kultuszmi-
niszteri konferenciajan a nyolcvanas évtized végén:

— Javitando6 a tarsadalomban €16 pedagdguskép annak érdekében, hogy ndve-
kedjék e foglalkozas vonzereje.

— Rugalmas alternativak megkeresésével kibovitendd a szakmai utanpotlas bazi-
sa, kiilonds tekintettel a masod-diplomas atképzési lehetéségekre valamint a néi
munkavallalok (Gjra)alkalmazasara.

— Gazdagitand6 a tanari munka értékelésének szempontrendszere. Az eredmé-
nyesség kozvetlen mutatoin (a tanulok tantargyi teljesitményei) tGlmenden meg-
vizsgalandok és kidolgozandok olyan eljarasok is, amelyekkel megbecsiilhetd,
hogy a nevel6i mikddésnek milyen a teljes személyiség fejlodését/fejlesztését
szolgalo6 potencialja.

— Kiilonboz6 intézkedésekkel (elomeneteli és mobilitasi lehetdségek ndvelése,
munkaer6-piaci tanacsadas, atképzés, a részidejii és a rovid lejarata szerzédéses
alkalmazasi lehetoségek korének bovitése) csokkentendé e szakmaban a munka-
nélkiiliség aranya és kockazata.

— A tovabbképzés (in-service training) integralt egésznek, a permanens képzés
egyik formajanak tekintendo.
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Osszefoglaloan azt mondhatjuk, hogy a — mérvadonak tekintett — régioban a pe-
dagogusképzésben ¢és a pedagogusok alkalmazasaban gyakorolt politikakat leg-
markéansabban a mindség javitdsanak kovetelménye jellemzi. Ennek az altalanos
kovetelménynek az érvényesiilését az alabbi dimenzidkban jellemezziik konkrétan:
integracios torekvések a képzésben, az alternativ rekrutdcio modozatai, a pedago-
gusok alkalmazasanak valtozatai, n6k a pedagdguspalyan, karrierlehet6ségek, elo-
menetel, bels6 mobilitas.

5.1 Integracios torekvések

Az Eurépai Unio tagorszagaiban — hasonléan a hazai gyakorlathoz — alapvetden
dualis rendszerben (fbiskola és egyetem) torténik a pedagdgusok képzése. A
képzointézménybe vald bekeriilés feltétele altalaban a teljes kozépfoku végzettség
megszerzesét igazold bizonyitvany, a felvételi vizsga intézménye azonban jobbara
ismeretlen. A tanitok képzése tendenciaszerlien parhuzamos képzési modellben
torténik. Tobb tagorszagban (Belgium, Franciaorszag, Gorogorszag, Spanyolor-
szag) kifejezett torekvés tapasztalhatd a mindség javitasara a képzési id6 meghosz-
szabbitasa révén.

Kiilon emlitést érdemel a Franciaorszagban bevezetett gyakorlat, ahol az eled-
dig elkiiloniild képzési szintek integralasa révén probalkoznak a képzés mindségé-
nek javitasaval. Azaz 1991 o6ta a leend6 elemi iskolai tanitokat (instituteur) azok
kozil a fiatalok koziil iskolazzak be, akik érettségi bizonyitvannyal (baccalauréat)
valamint haroméves, egyetemen folytatott tanulmanyok sikeres elvégzését igazolo
fokozattal (licence) rendelkeznek. A képzés kétéves, un. Egyetemi Pedagoguskép-
z6 Intézetben folyik (Institut Universitaire de Formation des Mad'tres = [.U.F.M.).
A képzési id6 alatt a leendd tanitok részidGs alkalmazasban gyakornokként
(stagiaire) dolgoznak iskolaban, tutor (conseiller pédagogique) iranyitasaval. Sike-
res zarovizsga birtokdban van esélye a jeldltnek kinevezett status (enseignant
titularisé) elnyerésére.

Jollehet a sziikséges idobeli tavlat még hianyzik ahhoz, hogy meg lehessen itél-
ni, vajon sikeres-e ez a képzési forma, hallatszanak a képzés szinvonalaért aggodo
hangok is azzal az érveléssel, hogy vajon az egyetemi szintli tanarképzés hagyo-
manyosan elméleti, szaktudomanyi iranyultsaga 0sszehangolhato-e a tanitoképzés
masféle szakmai ethoszaval.
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5.2 Alternativ rekrutacio

Az Unié tagorszagainak népességalakulasara tendenciaszeriien a demografiai
apaly a jellemz6, aminek kovetkeztében csokkend 1étszamu korosztalyok jelennek
meg a munkaer6piacon. Az ebbdl fakadod gondokat az oktatasi kormanyzatok alta-
laban kétféle modon probaljak meg kezelni. Egyrészt un. alternativ rekrutacioval
azaz diplomasoknak a pedagogus palyara "csabitasaval”, rovid, altalaban egy év
idétartamu  kurzuson/atképzd tanfolyamon sajatittatja el a pedagdgusmesterség
alapjait. (Valoszintsithet6, hogy ezzel az eljarassal szaktudomanyosan jol képzett
munkaer6 jelenik meg a tanligyben, ami kétségkiviil a tanari munka mindségének
egyik Osszetevoje. Kétségek inkabb azirant tamadhatnak, vajon elegendé felkészii-
1ést biztosit-e a rovid képzési idejii, "komprimalt" palyaszocializacid). Masrészt
sajatos szocialpolitikai intézkedésekkel 0sztonzik a ndk pedagdgusi munkavallala-
sat. E stratégiara reprezentativ példat az Egyesiilt Kiralysagban talalunk, ahol koz-
ponti koltségvetésbdl kiilon pénziigyi tamogatasban részesitik azokat a helyi tan-
tigyi hatosagokat (LEA), amelyek iskolakba telepitett szocialis szolgaltatasokkal
(gyermekfeliigyelet, bolcsddei ellatas) mozditjak el a munkaerépiacra pedagogus-
ként belépni/visszatérni szandékoz6 nék munkavallalasat.

5.3 Variaciok a pedagogusok alkalmazasara

Az Uni6 tagorszagaiban az allami kozoktatasi rendszer iskolaiban alkalmazott
neveldk jogi statusukat tekintve kozalkalmazottak (civil servant, fontionnaire
d'Etat, Staatsbeamter). Ennek kovetkeztében a megfeleld szakmai végzettséget ta-
nusitd jogositvany megszerzését kovetden a pedagodgusként vald elismerés, az al-
kalmazasi feltételek meghatarozasa agazati fohatosagi — kultuszminisztériumi —
hataskorbe tartozik. Ennek kdvetkeztében a tagorszagok egy részében — foképp a
neo-latin orszagokban — a teljes jogkori, véglegesitett tanari status elnyerése
prébaidéhoz vagy gyakornoki id6hoz kotott, amelynek idétartama fél évtol két évig
terjed (Belgium: minimum 240 nap, Anglia és Wales: 1 év, Skocia: 2 év, NSZK:
tartomanyonként €s a jelolt tanulmanyi eredményeitdl fiiggéen valtozo idétartami,
Portugalia: 2 év, amiben a tovabbképzés is benne foglaltatik, Spanyolorszag: fél
év). A gyakornoki (probationar, stagiaire) id6 elismertetése altalaban egy, a jeldlt
iskolai-szakmai miikodésérdl készitett (szak)feliigyeloi jelentéssel zarul. Franciaor-
szagban a gyakornoki idot — a kézépfoku iskolak leendd tanarai esetében — ver-
senyvizsga zarja, amelynek eredménye meghatarozo6 a jeldlt majdani statusara és
munkafeltételeire vonatkozolag.

Vannak kiilonbségek az egyes orszagok kozott a gyakornoki szolgalat értelme-
zésében is. Az az alapallas, hogy ez egy olyan probaido a jelolt szamara, amelynek
tartama alatt joggal varhat szakmai segitséget, tdmogatast. Ennek mértéke valtozo.
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Gordgorszagban jelentds szakmai tdmogatasra szamithat a jelolt, Hollandiaban vi-
szont a kezdé pedagdgus semmiféle szakmai tamogatasban nem részesiil. Némileg
eltérd gyakorlattal talalkozhatunk Skécidban, ahol a leendé pedagdgusnak egy tel-
jes onallosagot €lvezd, nem-kormany szervnél (G.T.C.: General Teaching Council)
kell magat regisztraltatnia. Ha sikeresen letolti a két év probaidot, akkor veszik al-
land6 nyilvantartdsba, amely feltétele annak, hogy allami iskolaban alkalmazzak.
(Ehhez hasonl6 alkalmazasi gyakorlat bevezetését fontolgatjadk Anglidban és Wa-
lesben is). Megjegyezziik még, hogy egy ez év januarjaban Svédorszagban tartott
nemzetkozi konferencian, amelyet a Tanarképzés Eurdpai Szovetsége (Association
of Teacher Education in Europe) szervezett, s amelynek témadja a képzés moderni-

crcr

sének ("Induction") problematikaja.

5.4 Nok a pedagoguspalyan

Az Eurdpai Kozosség torténetének kezdetétél (Romai Alapszerzodés) fogva
sulyt helyezett arra, hogy azonos munkaért azonos bér illesse meg mindkét nembeli
pedagogust. Ugyancsak EK szintli szabalyozas sziiletett arrol is, hogy e szakma n6i
gyakorloit férfi kollégaikkal azonos jogok illessék meg a palyara torténd bekeriilés,
a szakmai képzés, az elémenetel valamint a foglalkoztatas biztonsaga terén egy-
arant. Az a koriilmény, hogy ezek az igények a 90-es évek prioritasai kozott is
megfogalmazddnak, arra utal, hogy a gyakorlatban még nem teljesiiltek maradékta-
lanul e kovetelmények.

Az Europai Uni6 orszagaiban a ndi foglalkoztatottak 73%-a a szolgaltatasi szfé-
raban dolgozik, s ezen beliil igen jelentds a pedagdégusszakmaban a ndk jelenléte. A
vezetd posztokon (igazgatd, szakfeliigyeld stb.) viszont alulreprezentaltak férfi kol-
légaikhoz képest. E vonatkozasban az aranyok a nék javara kedvezobbek az also
foku, kedvezétlenebbek a kozépfokt oktatasi intézményekben. Néhany adat: Bel-
giumban, Franciaorszagban, Gorogorszagban és Spanyolorszagban 40-47% kozotti
a nék aranya az elemi iskolak vezetd beosztasaiban. Skociaban ez az arany 61, Por-
tugaliaban pedig 90%.

Ezzel szemben az Eurépai Unié orszagainak zémében a kozépfoku iskolak ve-
zetd posztjain ez az arany a 25%-ot sem éri el. (Kivétel Portugalia, Spanyolorszag:
35%, és Gorogorszag: 43,5%). A helyzet nyilvanvalo tarsadalompolitikai kovet-
kezménye a gyermekellato és gyermekgondozo halozat fejlesztése iranti sziikséglet
ndvekedése. (A szocialpolitika pozitiv reagalasanak modjat vazoltuk Anglia példa-
jén.)
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5.5 Elomenetel, bels6 mobilitas

A palyan val6 elémenetel, a bels6 szakmai mobilitas terén pozitiv gyakorlatot
az Egyesiilt Kiralysag mutat fol. Abban a kdzegben az ambicidézus tanar célul tiiz-
heti ki, aprolékosan megtervezve akar, milyen titemben és meddig kivan a palyan
eljutni. A tovabbképzés tagolt, jol kiépitett rendszere ehhez lehetdséget biztosit. A
szakmai tobbleten tul, természetesen, egzisztencialis hozama is van a szakmai el6-
menetelnek, mivel a hivatalosan (oklevéllel, diplomaval) elismert kiilon kvalifika-
ciok birtokosainak javadalmazasa (fiiggetleniil a szolgalati évek szamatol!), akar a
kétszerese lehet azokéhoz képest, akik nem szereztek extra-kvalifikaciot. A szak-
mai elémenetel, a belsé mobilitas igénye (és gyakorlata) oly mértékben beépiilt a
szakmai, mi tobb, a laikus kozvéleménybe is, hogy ebben a szakmai-tarsadalmi
erdtérben az "extra-kompetenciak" megszerzésének elmaradasa kudarcként, ambi-
cio- és képességhianyként értelmezodik.

Az Unio6 tobb orszagaban a prioritasok kozott tartjak szamon a pedagdégusok to-
vabbképzésének, a nevelbtestiilet fejlesztésének ligyét. Kezdeti szakaszban 1€vo
kezdeményezések egész soraval talalkozhatunk e téren, amelyek olyan 1j strukta-
rak kialakitasara iranyulnak, amelyek rendeltetése a tovabbképzés korébe tartozo
tevékenységek Osszehangolasa, koordinalasa. Ezek neve "Missions" (Franciaor-
szag), "Centro" (Olaszorszag). Daniaban a pedagdgusképzd intézmények mutatnak
¢élénk érdeklodeést és fejtenek ki ndvekvo aktivitast a tovabbképzések tervezésében
és lebonyolitasaban.

Mindezek szellemében fogalmazodott meg az emlitett kultuszminiszteri konfe-
rencia dokumentumaban a képzés kulcsszerepljével, a pedagdgussal kapcsolatban
egy Ujfajta szakmai identitas igénye. Azaz a pedagogusképzésnek olyan szakembe-
rek kibocsatasa a feladata, akik képesek arra, hogy szakmailag autonéom modon
vegyenek részt helyi, intézményszintli dontések meghozatalaban egy olyan kdzeg-
ben, amelyben igény van arra, hogy az iskola a partnerség elve alapjan miikddjék
egylitt intézménye tarsadalmi kornyezetének szerepldivel.
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— A képzési id6 csokkentésére nincs példa a mértékadd eurdpai orszagok gya-
korlataban. (A képzési id6 meghosszabbitasara van ).

— A felvételi keretek tovabb nem emelenddk. Szelektiv bovités az idegen nyelv-
szakosok képzésében ajanlott.

— Osszhangban a mértékadé eurdpai gyakorlattal sziikséges a parhuzamos kép-
z¢ési modell megtartasa a 6-12 éves korosztalyra torténd felkészitésben. A mindség
elvét érvényesitve ajanlatos erre torekedni a 13-18 éves korosztalyra torténd felké-
szitésben is.

— Kimunkalandok a tovabbképzés és a palya belsé elomeneteli lehetdségeinek
jogi keretei.

— A palyakezdés konfliktusainak oldasara, nehézségeinek tompitasara kidolgo-
zando az "atzsilipelést" megkonnyitd intézmények/eljarasok kore (munkajogi, fi-
nancialis, szakmai vonatkozasok).

— A munkanélkiiliség kockazatanak csokkentésére javitando e képzettség tarsa-
dalmi hasznosuldsanak lehetosége (a képzési profil bovitése).

— A kozoktatas fejlesztési lehetOségei fiiggnek az adott pedagogus-allomany eg-
zisztencialis, szakmai és mentalis allapotatol. Mivel e teriiletr6l nem all rendelke-
zésre atfogd, friss adatfelvétel, ezért halaszthatatlan egy reprezentativ pedagogus
felvétel lebonyolitasa.

— A tovabbképzés sulypontja a tanarok kozotti egyiittmiikodés Gsztonzése és a
szakmai onreflexio képességének fejlesztése.

— Az értelmiségi palyaszocializacio esélyeinek javitasa érdekében csdkkentendd
a képzésben a kotelezd orak szama és ezzel parhuzamosan favorizalandok a hallga-
tok onallosagat er6sité munkaformak.

— Javitando a szakmoddszertan oktatdsa és presztizse a studiumok kdrében.
— A felsbéoktatas-politika eszkdzrendszerével befolydsolandok az intézmények
annak érdekében, hogy érvényesitsék a képzésben az egységes pedagdgiai képesi-

tési kovetelményeket.

— Oktataspolitikai eszkdzdokkel biztositandd az intézményi autonémianak és az
intézmény kozfunkcids felelésségének egyensulya.
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1. sz. tabla

A pedagogus hallgatok aranya a nappali tagozatos hallgatok kozott (f6)

1987 1989 1991 1993 1994
Osszes hallgato 66697 72381 83191 103713 116256
ebbdl pedagdgus 24249 25676 28837 31975 38660
pedagbgus % 36 35 35 31 33
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2. sz tabla

Pedagiégusképzésben résztvevo hallgatok szama (nappali tagozat)

1987 1989 1991 1993 1994
6voképzo féiskola 1269 1432 1614 1654 1877
tanitoképzo foiskola 5467 5685 6289 6597 7463
tanarképzd foiskola 9304 9562 9837 9555 | 11927

egyéb foiskola 1731 1846 2155 2523 2729
BTK 4095 4673 6272 8000 | 10238
TTK 2179 2380 2640 3646 4426
mas egyetem 204 98 30 0 0
Osszesen 24249 | 25676 | 28837 | 31975 | 38660
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3. sz tabla

Pedagégusképzésben résztvevo hallgatok szama (esti-levelezé tagozat)

1987 1989 1991 1993 1994
ovoképzo féiskola 2273 1551 988 1740 3923
tanitoképzo foiskola 4131 2653 1303 1164 1330
tanarképzd foiskola 5168 4637 4086 4886 6013

egyeb féiskola 1240 1049 894 890 914
BTK 771 824 1216 1528 1963
TTK 754 619 597 1036 842
mas egyetem 1079 1025 950 1033 1261
Osszesen 15416 | 12358 | 10034 | 12277 | 16246
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4. sz. tabla

A pedagogusok aranya a levelez6 tagozatos hallgatok korében (f6)

1987 1989 1991 1993 1994
Osszes hallgato 32328 28487 23888 30243 38283
ebbdl pedagdgus 15416 12358 10034 12277 16246
pedagdgus % 48 43 42 41 42
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