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Absztrakt:

Az el6add kozel otven éven at aranylag kozelrdl kisérte figyelemmel
Vamos FEva szakmai palyafutasat, elsésorban muzeumi teriileten.
Tevékenységiik e téren olykor kozel keriilt, so6t, Ossze is fonddott.
Mindketten szerepet jatszottak a muzedlis intézmények munkéjaban,
feladataik  felfogdsdban, értelmezésében fdleg az 1989-90 utan
bekovetkezett jelentés valtozasok idején. Vamos Eva életére és
palyafutdsara talan a legjellemzObb a hiiség: az Orszdgos Miiszaki
Miuzeum, majd a Magyar Miiszaki és Kozlekedési Muzeum volt egyetlen
munkahelye. Ekozben és emellett aktiv, lelkes, kezdeményezo tagja volt a
hazai és a nemzetkdzi mizeumi kozosségnek. Az eldadds mindezeket
kisérli meg réviden bemutatni.
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Tisztelt Tudomanyos Emlékiilés! Kedves Kollégak!
Kedves Lilly néni!”

Két okbol vallaltam ezt a nem konnyii feladatot és témat. Egyrészt az O
baratsaga €s az irdnta érzett tisztelet sarkallt erre, masrészt, megvallom, az a
tény, hogy 1990 6ta aktivan, valasztmanyi tagként, alelndkként, ligyvezetd
elnokként, 2011 6ta pedig elnokként dolgozom a Pulszky Tarsasag-Magyar
Muzeumi Egyesiiletben, amelynek sok irdnyba mutatd érdeklddése és
aktivitisa mellett, O is mindvégig tagja volt. Abban a reményben, hogy
megbocsatjak, ha eléaddsomat szubjektiven kezdem, els6ként arra
emlékszem vissza, hogy 1968 szeptemberében talalkoztunk eldszor Vamos

* Elhangzott a Hagyomdny, értékmentés és innovdcié a tudomdnyban cimii ankéton 2017. februdr 16-4n.
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Evéval az ELTE Bolcsészkaranak akkori épiiletében, persze tovabbi néhany
friss egyetemista tarsammal (koztiik az itt jelenlévd és ugyancsak eléadod
Pok Attilaval és Entz Gézaval), akikkel abban az évben, lassan
negyvennyolc és fél éve, egyiitt kezdtiik a torténelem-angol szakot.

Ot évig jartunk egyiitt. A tizfds csoportban — ahogy késSbb az
¢letutakbol is kideriilt — voltak angol-torténelem szakosok ¢€s voltunk
torténelem-angol szakosok. Eva meg mindkett$ volt, mintegy a hid szerepét
jatszotta kozottiink. Az egyetem utan is, szinte élete végéig, O igyekezett a
volt csoporttarsak rendszeres talalkozoit évente-kétévente Osszehozni,
ilyenkor édesanyjaval egyiitt gasztronomiai ¢€s szellemi joltartdsunkrol
egyarant gondoskodva.

1973-ban, végzés utan 6 rogton az Orszadgos Miiszaki Muizeumba kertilt,
s ez maradt els6 munkahelye halalaig. Végigjarta a ranglétrat, s tiz évig
f0igazgatoként vezette is az ntézményt. Jomagam 1987-ben keriiltem a
muzeumok vildgaba, s attol kezdve kozelebbrdl tapasztalhattam meg soha
meg nem allo, mindig tenni akar6 és szeliden harcos mivoltat.

Az alabbiakban tehat nem a tudosrol, a tudomanytorténészrdl, a
tudomanyszervezordl, a habilitalt egyetemi tandrrol, az intézményvezetorol
kivanok sz6Ini, annal is inkdbb, mert ez irany tevékenységének csak kis
szeleteit lathattam. Arrél lesz sz6, ami ebben a kdrben talan 11j informaciot is
tartalmaz, hogy az elmult kozel harminc évben miért és hogyan valtozott
meg a magyar muzeumok, muzealis intézmények vilaga, tarsadalmi szerepe,
s ebben a folyamatban hol helyezhetd el, milyen szerepet jatszott Vamos
Eva.

Kicsit talan méltatlan is lesz ez a szereplés az O emlékéhez, mert nem
igazdn tudomanyos, minddssze két forrasmegjelld jegyzet van benne.
Elsdsorban az emlékezetemre tdmaszkodom, amely tagadhatatlanul és
természetesen szubjektiv.

A muzeum a kultura temploma

Az 1980-as évek maésodik feléig a magyarorszagi muzedlis
intézményekben dolgozok tobbségére az a gondolkodasmod volt jellemzd,
amely szerint a mizeum a kultira temploma, ahol ennek megfelelden kell
viselkedni, a tarsadalomnak és az azt képviseld allamnak pedig
természetszerli kotelessége megfeleld forrasokat biztositani az itt folyd
munkahoz. Akkor is az volt altaldban a vélemény, hogy a kultura, s ezen
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belil a muzedlis intézmények finanszirozdsa rossz vagy romlik,
maradékelven miikodik, s ez nem mehet igy tovabb. Es akkor is rendeztek a
kollégdk nagy és kis kiallitasokat, tobbnyire tudomanyosan megalapozva,
sok informacioval, de kevés tekintettel azokra, akik felkeresték e tarlatokat.
Ahogy késobb megfogalmaztuk: még ekkoriban is inkdbb tudomanyos
dolgozat volt a kiallitas, mint latogatobarat (hogy egy késobb megjelend
fogalmat hasznaljak). A kilencvenes évek forduldjan, a ma
kiilonbozOképpen nevezett tarsadalmi valtozds folyamatdban hamar meg
kellett tapasztalnunk (azota meg még jO6 néhanyszor), hogy a kultura
finanszirozdsa valoban maradékelven miikodik, s ha alig marad
koltségvetési keret, akkor nem is nagyon kapnak az intézmények. Es azt is
meg kellett tapasztalniuk az e teriileten miikodoknek, hogy a rajuk
vonatkozd, Oket érinté dontések a fejiik felett, az 6 megkérdezésiik nélkiil,
sot, a szakmai szempontok részbeni vagy teljes figyelmen kiviil hagyasaval
sziiletnek meg.

Ez volt az egyik, talan f6 indoka, annak a mozgolédasnak, amely mar
1987-t61 irasban is tetten érhetd volt a Muzeumi Hirlevél-ben, s amelynek
nyoman 1990 majusaban Pécsett megalakitottdk a Magyar Muzeumok
Szovetségét, majd decemberben megtartottak a Pulszky Tarsasag — Magyar
Muzeumi Egyesiilet alapitdo kozgyiilését. '® Eldbbi az intézményeket
képviselte volna, a valdosagban az intézményvezetok szervezete volt, s a
kilencvenes évek végére ki is lehelte a lelkét. Utobbi egyéni tagsagon alapult
¢s alapul a mai napig, s a sok, nem feltétleniil pozitiv valtozas kozepette és
ellenére ma is aktivan miikodik. Vamos Eva kezdett6l, de legkésébb 1992-
t0l mindvégig aktiv tagja volt a Pulszky Tarsasagnak.

Atalakulasi folyamat

Az atalakulasi folyamat soran — talan még nagyobb megrazkddtatast
okozva — az is vilagossa valt: nem tarthat6 az a szakman beliil tobbségben
lévo allaspont, hogy a miizeumok meg- és fenntartdsa a tarsadalom, és az
allam természetes kotelezettsége. A fenntartok és a hasznalok (széles korben

'® A kezdeteket gazdag anyaggal mutatja be az ERI ISTVAN altal szerkesztett és 1993-ban megjelent
Dokumentumok a Pulszky Tarsasag — Magyar Muzeumi Egyesiilet létrejottérdl és 1991—1992. évi
tevékenységeérdl cimii, ma mar ritkasagnak szamit6 kiadvany. Ez képezte egyik alapjat a tarsasag 25
éves torténetét és tevékenységét a 2016. évi kozgylilésen roviden attekintd elnoki eléadasnak, amely itt
olvashato: http://magyarmuzeumok.hu/tema/3264 25 eves a pulszky tarsasag (letoltés iddpontja: 2017. aprilis 13.)
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hasznalt angol szoval a stakeholderek) szdmara igenis egyre inkabb
bizonyitani kellett a muzedlis intézmények tarsadalmi, gazdasagi és akér
politikai fontossagat, hasznossagat, mert csak ebben az esetben volt esély
arra, hogy akédr az éllam, akar az Onkormanyzatok a gyorsan romld
gazdasagi helyzetben hajlandok legyenek legalabb az alapmikodést
finanszirozni, az allampolgarok pedig elfogadjak, hogy tdbbet kell fizetni a
kiallitasok megtekintéséért. Vagyis ,,a kultura aru vagy nem aru” kérdése az
elobbi iranyba dolt el, az intézményekre pedig egyre inkabb szolgaltatoként
tekintettek kiviilrol.

Erthetd tehat, hogy az intézmények — és elsdsorban a kisebbek, koziilik
is azok, amelyek mar addig is tényleges részesei ¢s kozremiikododi voltak az
adott teleptilés kulturalis és tarsadalmi ¢€letének — kezdték ujragondolni €s
Ujrapozicionalni helyzetiiket, 4tfogalmazni feladataikat, mashova tenni a
hangsulyokat. De az orszagos muzeumokban is mozgolddni kezdtek a
fiatalabbak, a 40 év koriiliek, tobbnyire kozépvezetok. Példaképpen: az
akkoriban a szakteriileten inkabb csak megvetdleg emlegetett marketing
megismerése €rdekében a Pulszky Térsasag kdzmiivelddési tagozata 1991-
ben megszervezte az elsd muzeumi marketing tanfolyamot, ahol a
résztvevék (koztik Vamos Eva is) a marketing eszkozeivel ismerkedve
keresték alkalmazasuk helyét és lehetdségeit a muzealis intézményekben.

Holland-magyar egyiittmiikodés a
muzeumi menedzsment terén

A muzealis intézményrendszerben és a gondolkodasban, a tarsadalom
igényeinek felfogasdban ¢és értelmezésében az ezredforduld idején
végbement igen jelentds valtozasok legfontosabb indikétora, eszkdze
azonban a holland-magyar egyiittmiikddés volt a mizeumi menedzsment
terén. Ez azzal kezdddott, hogy 1992-ben holland-magyar muzeumi
konferenciara keriilt sor Noszvajon. A muzeumi terillet fels6- ¢és
kozépvezetdinek tobbsége eldtt a kezdeményezd holland fél tobb eldadasban
mutatta be az ottani mizeumi rendszer, évekkel korabban kezdddott — és
még évekig tartd, széles korli egylittmiikodés és egyeztetés igénybevételével
megvalositott — szakmai atszervezését és korszerlisitését. A biztositékot az
akkori mizeumvezetdk szdmara az vagta ki, amikor a holland kollégak az
allami muzeumuk ,privatizalasarol” beszéltek. Tobben koziilik ott is
hagytdk a rendezvényt id6 eldtt. Azok, akik ott maradtunk, a méasnap
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folytatodd program keretében tisztaztuk, hogy amit a hollandok angolul
,privatizacionak” neveztek, az azt jelentette, hogy az allami muzeumokat
»kiszervezik” a kozvetlen allami iranyitas alol és programjuk kialakitasaba,
gazdalkodéasuk ellendrzésébe jobban bevonjak a tarsadalom, a kozosség
képviseloit.

1993 és 2001 kozott tobb mint két tucat programot szervezett a Pulszky
Térsasag, elsdsorban e célbol megalakitott menedzsment tagozata, melynek
Vamos Eva is aktiv tagja volt. Részben litogatasokrol volt sz6 Hollandia
muzeumaiban, az ott folydo munka és jelentds szervezeti atalakitasok,
valamint a miitargyvédelem eredményeinek tanulmanyozasa, részben pedig
tobbnapos tanfolyamok, az tjfajta kozonségigények és a lehetdségek
feltarasarol, korszerli vezetési modszerek elsajatitdsarol. Ennek részletes
ismertetése nem lehet most feladatom. Errdl az érdekl6dd hosszabb irast
olvashat tobbek kozott a Magyar Muzeumok 1988. évi 1. és a 2002. évi 1.
szamaban. ' Utobbi a 2001 novemberében Budapesten rendezett kétnapos
értékeld konferencian elhangzottakat foglalja 6ssze.

Megtudhatjuk beldle: a kilenc évig tartdé program soran vilagossa valtak
a magyar muzeumokat hatraltatd strukturalis problémak, a résztvevok pedig
felismerték, fordulatra van sziikség. A magyar miuzeumokban vezetoként
dolgozoknak és azzd valoknak el kell sajatitaniuk az 0j tipusi vezetdi
ismereteket, képessé kell valniuk arra, hogy reagaljanak a piacgazdasag
kihivasaira. A tanacskozason az Orszagos Miuszaki Muzeum fOigazgatoja,
Vamos Eva is érdekes elbadast tartott, mégpedig az ICOM (Muzeumok
Nemzetk6zi Tanacsa) 2001 juliusdban, Barcelonaban rendezett

Ezzel az egész szakteriiletre kozvetlen és kozvetett hatdst kifejtd
egylittmiikddéssel kapcsolatban még hdrom tényt emelek ki.

Az elsd: az 1993-ban Keszthelyen e témaban megtartott elsé workshop
résztvevoi, majd a tovabbiak szervezdi, s az itt elsajatitott ismeretek
gyakorlati alkalmazoi kozott ott volt, s aktiv szerepet jatszott Vamos Eva is.
Tobb mas kollégaval egyiitt vallotta és vallalta, hogy ez a képzés, amely a
résztvevOk aktivitasara alapozott, s 0 megkdzelitések lehetdségét tarta a
résztvevok elé, szerepet jatszott szakmai és intézményi elérehaladdsiban,
vezet6i milkodésében.

' Ez megtalalhato itt is: www.magyarmuzeumok.hu (letdltés 2017. aprilis 13.)
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A masodik: a tiz évet atoleld, donté mértékben a holland fél altal
finanszirozott, itthon pedig a Pulszky Térsasdg altal szervezett szakmai
tapasztalatszerz6 latogatasok és workshopok soran Osszesen mintegy szaz
magyar kolléga, tobbségiikben akkor 40 év koriiliek vagy fiatalabbak,
szerzett ezen az uton elméleti és gyakorlati tapasztalatokat a miizeum mint
intézmény vezetésérdl, menedzselésérol. Sokan hasznositottak, hasznositjak
koziiliik ezeket mai munkajukban is. Abban is fontos szerepe volt ennek a
programnak, hogy 2006-ban a szentendrei Szabadtéri Néprajzi Muzeum
keretében létrejott a Muzeumi Oktatasi és Képzési Kozpont (2015-t6]
Oktatasi és Modszertani Kozpont), s az ottani akkreditalt képzési formak
tartalma is sok elemében tdmaszkodik a Hollandidban megismert, megtanult
modszerekre, eszkozokre, tapasztalatokra.

A harmadik: az 1995-t61 megjelend Magyar Muzeumok cimi
foly6iratban tobb irds rogzitette a tapasztalatokat, s ezen tal két 6nalld
kiadvany 1is segitette a mulzeumi menedzsment és a megel6zo
mitargyvédelem szempontjainak érvényesiilését intézményeinkben. Ezek
ma mar ritkasagszamba mennek, de a benniilk megfogalmazottakat egyre
szélesebb korben alkalmazzak, tekintik kiindulopontnak, minimalisan
teljesitendd szintnek.

A Magyar Muzeumok cimi negyedéves periodika
elindulasa

A Pulszky Téarsasag alapitdoinak kezdettdl fogva szandékuk volt egy
magazin jellegli folyoirat megjelentetése, amelynek elsddleges célja a
muzedlis intézményekben folyd gyiijté- és tudomanyos feldolgozéd munka,
mitargyvédelmi és kiallitasi tevékenység, a kiadvanyok, a latogatoknak
kinalt programok és rendezvények sz¢lesebb korli megismertetése volt. 1995
0szén végre, hosszu el6készitd munkat kovetden, negyedéves periodikaként
elindult a Magyar Miizeumok cimii folyoirat. Gyakori, mondhatnam allando
szerzGi kozott talalhatjuk Vamos Evat, aki hol a Miiszaki Miizeum
programjat, hol az ICOM szakbizottsaganak vagy hazai szervezetének
rendezvényét, hol egy-egy fontos kiadvanyt ismertetett az olvasokkal.

A muzeumi teriileten végzett munkdja itthon és foleg kiilfoldon az
ICOM keretében bontakozott ki legteljesebben. Volt vezetdségi tagja, sot,
emlékezetem szerint titkéra is a Magyar Nemzeti Bizottsagnak. O is sokat
tett azért, hogy a szervezet ne csak életben maradjon a sok mindent
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megrengetd  tarsadalmi-gazdasdgi  valtozasok  kozepette,  hanem
megerdsodve kertiljon ki e valtozasokbol és a korabbiaknal tobbet tegyen a
hazai muzeologiai szakma nemzetkozi bedgyazottsaga érdekében. E mellett,
s ezt kovetden is egyre aktivabb és tekintélyesebb tagja volt az ICOM
Miszaki Muzeumok ¢s Gyijtemények Bizottsdganak [Committee for
Museums and Collections of Science]. Es egyik spiritusz rektora volt a
Ko6zép-europai Miiszaki Muizeumok Unidja [MUT — Mitteleuropéische Union
der Technikmuseen] szervezetének. Konferenciakat, talalkozokat szervezett,
eldadéasokat tartott, egyszoval része volt a muzeologia nemzetkozi vilaganak is.
(Ez az is azért all itt, mert a Nemzetkdzi Tudomanytorténeti- és Filozofiai Unid
[Union for the History and Philosophy of Science], keretében ¢&s
tisztségviseldjeként sok éven at végzett munkajarol, melynek kiemelkedd
allomasa volt a Budapesten 2009-ben megtartott XXIII. Nemzetkozi
Tudomany- és Technikatorténeti Kongresszus, valamint a harom évtizeden at
kitartdan szervezett hazai tudomany- és technikatorténeti konferencidirél és az
azokrol késziilt kiadvanyokrol itt €s most nem az én feladatom szolni. )

Honfoglalas 1100. évforduldoja Emlékbizottsag

A muzedlis terilleten torténd, szokasosnak nevezhetd egyiittmikodés
mellett meg kell emlitenem még egy teriiletet, ahol szamithattam, szamithattunk
Eva javaslataira, kozremitkodésére. Az itt 16v6k egy része talan még emlékszik
arra, hogy 1995-ben kormanyzati dontés alapjan Iétrejott a Honfoglalas 1100.
évforduldja Emlékbizottsag, amelynek titkarsaga a miivelédési miniszter
feliigyelete mellett szervezte az allami és kozosségi megemlékezéseket. A
millecentenariumi titkarsag vezetdjeként két éven at tobbszor volt sziikségem
Vamos Eva tamogatasara. Modom volt sziikség esetén konzultalni, tovabba
egyes programokban egyiittmiikodni Vele és az altala vezetett intézménnyel,
képviselt szervezetekkel. Természetesen mindketten fontosnak tartottuk, hogy
ezt az évforduldt és az ez alkalombdl biztositott forrasok egy részét a magyar
miiszaki-technikai milt drzésének fejlesztésére, a meglévo anyag feldolgozasara
és bemutatasara forditsuk. Nem véletlen, hogy O is azok kozott volt, akik
megkaptak a Millecentenariumi Emlékérmet.

A hazai muzealis intézmények valtozasanak gyorsulasa

A harmadik évezred els6 masfél évtizedében folytatdodott, sot,
felgyorsult a hazai muzedlis intézmények valtozasa. Immar a fenntarto,
illetve az allam részérdl szakmai irdnyitdst gyakorld minisztérium is
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egyre inkabb azt varta el kisebbekt6l és nagyobbaktdl egyarant, hogy
ujitsak meg, korszerlisitsék allando kiallitasaikat, friss és vonzo
idOszaki kiallitasokat rendezzenek és egyre tobb, elsésorban ezekhez
kapcsolodd  muzeumpedagodgiai, muzeumandragoégiai  programot
kinaljanak. Az Europai Unié tdmogatasaval kiirt palydzatok is
elsésorban a kozvetlen kornyezet, a helyi kozossé€g, az oktatds szdmara
ajanlott programok kidolgozasat iranyoztadk eld, s csak masodlagosan,
olykor bujtatva volt mdéd a palyazo intézmény belsd fejlesztésére,
korszertlisitésére. Ma is tobb olyan EFOP [Emberi er6forras fejlesztési
operativ] programra pdlydzhatnak a kulturdlis (koztilk a muzealis)
intézmények, amelyek kifejezetten a tarsadalmi hasznossdg és a
kozoktatas fejlesztése terén biztositanak forrasokat szdmukra.

igy példaul a Kulturdlis intézmények a koznevelés eredményességéért cimil,
6t millidard forintos kerettel gazdalkodd program célja, hogy a kulturalis
intézmények tamogassak a nevelési-oktatasi intézmények tanuldinak tandran
kiviili ismeret- ¢és tudasgyarapitdsanak fejlesztését, valamint ennek
érdekében a kulturdlis szolgaltatdsok, tevékenységek és a programkindlat
bovitését.

A harom milliard forintos keretet tartalmazo Cselekvo kozosségek, aktiv
kozosségi szerepvallalas cim@i projekt atfogd célja a tarsadalmi aktivitas
novelése, a fejlesztésbe bevont telepiiléseken a kozosségi szerepvallalas
erOsitése, a telepiilések Onkormanyzatai, kulturdlis intézményei €s lakosai
kozotti kapcesolatok erdsitése, az egyiittmiikodés kulturdjanak magasabb
szintre emelése. Ezen beliil a kiemelt cél, hogy a kulturalis intézmények
egyedi  eszkdzeivel folyamatos  szakmai-modszertani  tamogatést
biztositsanak a telepiilések és azok kulturalis intézményei, és/vagy civil
szervezetei szamdra a tarsadalmi kohéziot erdsitd, kozosségfejlesztési
folyamatok megvalositdsahoz.

Muzeumi és konyvtari fejlesztések mindenkinek cimmel februar elején
indult az a kétmillidrdos program, amelyben orszagos moddszertani
fejlesztés keretében a mizeumok és konyvtarak kiemelt figyelmet forditanak
az oktatasi intézményekre, az aktiv, valamint a leend pedagégusokra és a
didkokra. Szolgaltatasaikat oly modon fejlesztik, hogy az 0j tarsadalmi-
gazdasagi igényeket kiszolgald oktatasi intézmények tevékenységét a sajat
eszkozeikkel, illetve a mizeumi és konyvtari szakemberek felkészitésével
tamogatni tudjak. Intézményeink miikddési kornyezete is tobb izben jelentésen
valtozott. Voltak és vannak 0sszevonasok az orszagos mizeumok korében, igy
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keriilt sor az Magyar Miiszaki és Kozlekedési Muzeum Iétrehozésara a két
elddintézmény, az Orszagos Miiszaki Muzeum ¢és a Magyar Kozlekedési
Miuzeum Osszevonasaval. A megvalositds, finoman fogalmazva, nem volt
mentes a nehézségektol.

De a vidéki intézmények sorsa sem volt konnyebb. Hiszen 2012-ben a
megyel muzeumi szervezeteket (sok mas intézménnyel egyiitt) a megyei
onkormanyzatoktol a frissen létrehozott Megyei Intézményfenntartd6 Kozpontok
ald rendelték, majd, miutdn igen hamar kideriilt, hogy ez a megoldas
tarthatatlan, 2013-t0l az ide tartozd muzealis intézmények tobbségét a helyi
Oonkormanyzat kezelésébe adtdk. A kettds fenntartovaltassal jaré szamtalan
adminisztracios és egyeb teher a jelenlévok egy része szamara ismert, de talan a
tobbiek is el tudjak képzelni. Mindemellett az elmult években a kodzponti
koltségvetési forrasok a meglévd, miikodd intézmények alapfeladatainak
ellatdsara Iényegében nem valtoztak, a fenntartok (elsésorban a helyi
onkormanyzatok) pedig igen kiilonb6z0 mértékii forrdsokat biztositanak
szamukra. {gy szinte minden teriileten és minden szinten a palyazatokon vald
eredményes szereplés az egyetlen forras, még a jogszabalyokban eldirt feladatok
ellatasahoz is.

Mindez természetesen nem panasz, csak nagyon rovid €s vazlatos
helyzetbemutatas. E véltozasokat Vamos Eva méar nem intézményvezetoként,
hanem beosztottként €lte meg. De tudoméasom szerint tovabbra is mindent
megtett az MMKM tudoméanyos munkajanak és nemzetkdzi kapcsolatainak
fenntartasaét, fejlesztéséért. Tudomanyos kutatd €s tudomanyszervezd munkajat
is itthon ¢és kiilfoldon mindaddig folytatta, amig betegsége ezt lehetetlenné nem
tette szamara.

Tevékenysége az Orszagos Miiszaki Muzeumban

Nem tagadom, hogy azt a munkdt, amit a mizeumban, kiilonbdzd
beosztdsokban végzett, nem ismertem kozelebbrdl. Azt tudom, hogy
intézményvezetdként komoly tervei, elképzelései voltak az Orszagos
Miiszaki Muzeum jobb, korszerlibb munkéjara, valamint arra, hogy
méltoképpen elhelyezze s kiallitisokon korszerlien lathatova tegye a
muzeum értékes gylijteményeit (melyekbdl sok kiallitds meg is valosult,
persze mas mizeumok és kiallitasi helyszinek falai kozott). Sokat lobbizott,
kért, vitdzott, bizonyitott, de 6 sem tudta elérni a mizeumnak a témahoz és a
gylijteményekhez mélt6 allando kiallitd hely 1étesitését. Majd bekovetkezett
az integracio, s ez 6t személyében sem érintette kedvezden. Raadasul éppen
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abban az évben, amelyben kollégaival egyiitt a nagysikeri vilagkongresszust
megszervezte.

nSzintelenill késziilt valamire, sziinteleniil figyelte kdrnyezete minden
rezdiilését, sziinteleniil kereste a tennivalokat és ebben a turbulens vilagban
érezte jol magat. Akkor volt elemében, ha tornyosultak koriilotte a feladatok,
legtobb nemzedéktarsunktol eltérden sohasem haritotta, hanem inkébb
kikovetelte maganak a munkat. Hidba volt tobb mint tiz éven at egy igen
tekintélyes intézmény foigazgatoja, sohasem tudott igazdn fonokké valni,
nem tudott elszakadni a kisebb-nagyobb iigyek emberi vonatkozasait6l, nem
tudott parancsolni, viszont anndl ink4bb érezte 4t masok problémait.”
Bucsutztatasan olvastam fel e sorokat, melyeket kozos baratunk, Pok Attila
irt. Ennél jobban nem tudom 0sszefoglalni azt a szerepet, amelyet negyven
éven 4t a hazai muzeumiigyben (sok egyéb teriilet mellett) Vamos Eva
jatszott. Mindig csodaltam energidjat, erejét, akarasat. Most sem teszek mast.
Es biztos vagyok benne, hogy a magyar mizeumiigy valtozésiban benne
van ¢és benne lesz az § tevékenységének szamos eredménye is. Ennek
jegyében kdszonom megtiszteld figyelmiiket.

Preservation of Values, Innovation, Museums.
Eva Vamos in Hungarian Museology

Abstract:

The author was in a position to follow the development of Eva Vamos’
work in the field of museology for nearly fifty years. Their activities were
sometimes very close, even interwove. Both of them played important
roles in the work of Hungarian museums, in interpreting their social
functions, especially during the important political and social changes
following 1989-1990. The most significant element of Eva’ life and career
was fidelity: her first and only workplace was the Hungarian Museum for
Science and Technology, later Hungarian Museum of Science, Technology
and Transport. She was also very active in the larger community of
museums both in Hungary and internationally. The presentation gives a
short summary of all these activities.
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