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Nagyméltésagt Minister Ur!
Kegyelmes Uram!

Foly6 évi majus h6 18-4n 3152. ein. sz. a. kelt
elhatarozasaval nekem, mint a Nemzetkdzi TOrvé-
nyes Munkéasvédelmi Egyesiletnél a magyar korméany
allandé megbizottjAnak jutott az a feladat is, hogy
az annak VI. nagygydllése altal Lugandban 1910.
évi szeptember 28-4n hozott hatdrozat értelmében
Londonba foly6 évi junius 11. és 12. napjaira 6ssze-
hivott szakbizottsdg munkalkodéasaiban is részt
vegyek.

A nevezett nemzetkdzi egyesilet ugyanis ezel6tt
két évvel kimondta, hogy a folytonos tiuzeléssel
O0sszekotott vallalatokban a legtdobb helyen még al-
kalmazott 12 6ras munkanap a munkasok egészségét
aldassa. Kulondsen ki kell kiszobolni: a 18, 24 és
36 6ras munkaszakokat, melyek a munkasoknak 0sz-
szer(itlen munkéba-allitdésabol keletkeznek. A nagy-
gyllés akkor meghbizta a Nemzetk6zi Egyesulet elndk-
ségét, hogy idejekoran hivjon 6ssze egy, a nemzeti
sectiok &ltal szolgaltatott adatokkal és egyéb felvi-
lagositdsokkal kell6en ellatandd kulén bizottsdgot.
Ez azutan készitsen oly jelentést, melyben alaposan
fejtessek ki, hogy a munkaszakokat (csoportbeosztast,
équipe, Shift, Schicht) miként lehetne a folytonos
tizemekben megszabni. Fejtse ki tovabba, hogy lehet-
soges-e a feln6tt munkasok éjjeli munkajanak meg-
tiltdsa, vagy korlatozasa legalabb ott, ahol a szaka-
datlan termelést a miszaki tekintetek nem kivanjak.
Es végil adjon véleményt az irant, hogy e kérdo-
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sek nemzetkdzi szabalyozasa szuksoges-e? Ez a je-
lentés miel6bb, de legkés6bb a Nemzetk6zi Egyesi-
let legk6zelebbi nagygyllésére készuljon el.

Az emlitett hatdrozat értelmében e bizottsagba
minden nemzeti sectiénak joga volt két tagot kikul-
deni. A korméanyok is értesithettek a végb6l, hogy ezen
szakbizottsagban keépviseltethessék magukat. E fel-
hivasok nyoman a londoni kilén bizottsdgba a sectiok
tobbsége valasztott kikiuldotteket és a legtébb nyugot-
eurépai allam kormanyai tdbbnyire igen el6keld
szaktisztviselok és kivalé egyetemi tanarok altal
képviseltették magukat. igy az angol korméany nevé-
ben a Home Office kdéréb6l Mr. Clark Kennedy, a
német birodalmi korméany képviseletében dr. Ley-
mann titkos korméanytanacsos, a franczia kormany
nevében Fontaine Arthur allamtandcsos, az osztrak
kormany képviseletében dr. Mataja Viktor valosa-
gos belsd titkos tanadcsos, az olasz korméany képvi-
seletében Montemartini tandr és a munkaslgyi
hivatal féndke jelentek meg. A Torvényes Munkas-
védelem Magyarorszagi Egyesiilete is megnevezett két
kikuldottet, de azok tényleg nem voltak jelen a bizott-
sag Ulésein. igy azutadn a tisztelettel alulirottra harult
az az egész feladat, hogy a sz6nyegre kerilt kérdé-
sek 0sszes anyagat alaposan A&ttanulméanyozza, a
harom vilagnyelven folyt tandcskozasokat figyelem-
mel kisérje és még a nagygylilés el6tt behatobb
el6zetes jelentést készitsen, melyb6l az illetékes
tényez6k és talan az érdekeltek is tajékozodast nyer-
hessenek a ddntés elbtt.

Ennek az Gigynek reank nézve latszdlag nincs oly
nagy jelentésége, mint a nyugateurdépai nagyiparos-
allamok szamaéara, de miként az alabb felhozandé ada-
tokbol kiderul, hazdnkban is nagyobb szammal vannak
mar oly iparvallalatok, melyek éjjel-nappal képtele-
nek munkésaik nagy részét foglalkoztatni. Ezenkivil
az ismert okokb6l minden tekintetben fontossdga van
annak, hogy ahol magasb rend(d cultural munkéat vé-
geznek a mivelt nemzetek egyutt, onnan mi se hiéa-
nyozzunk. De iparunk és 4altaldban kodzgazdasdgunk
fejlesztése kozben miszintépjsénytelenek vagyunk czél-



szer(i socialis politikat folytatni. Ez pedig nemcsak a
sajat viszonyainknak, hanem a nagyvilagban tor-
ténteknek is alapos ismerete és kell6 atortése nélkil
lehetetlen.

En féleg ebb6l a magasabb szempontb6l itéltem
meg és értékeltem mostani kikildetésemet. Es e
jelentésemet is e szempontnak szolgalatdban igye-
keztem szerkeszteni. Evégbdl mindenekel6tt az
iranyad6 f6 iparos-allamok idevagd statisztikai ada-
tait, azutdn az azok helyes megitélhetéséhez szik-
séges felvildgositasokat, a kulon bizottsag el6zmé-
nyeit, vagy taldn helyesebben a felvetett kérdések
iranti el6bb megnyilatkozott felfogasokat, végul a
kilon bizottsag tanacskozasainak legaldbb Iényegét
és annak f6bb megallapodasait kivanom megvila-
gitani.

A vasipar tekintetében dontd fontossdga Anglia-
nak, Németorszagnak és az Eszakamerikai Egyesiilt-
Allamoknak van. Angolorszagban a gyarak és mi-
helyek féfelligyel6ségének 1907. évi, e tekintetben
még a legUjabb jelentése szerint, 148.384 egyén van
a vas- és aczOlipar és 34.447 az uvegipar folyton
Uzemben levé vallalatainal, illetve azok éjjel-nappal
dolgoz6 részeiben alkalmazva. Ha ehhez hozza gon-
doljuk a vegyészeti gyarakban foglalkozd, de szam
szerint ki nem mutatott, csak felbecsilt munkéso-
kat, akkor az ilyen nehéz munkéat végz6k szadma
ott meghaladja a harmadfélszazezret. Ezek leg-
nagyobb részt feln6tt munké&sok, de néhény gyer-
mek mellett egyediil a vas- és aczéliparban 13.G79
oly fiatal munkas is létezett, akik életévei a 16 és
18 kozott mozognak.

A vas- és aczélgyarak folytonos lizemben tartédsa
ma meg elkerulhetetlen. A nagy olvasztok mikode-
sének megkezdése nagyon koltséges. Ha azok egyszer
megindultak, emiatt évekig még vasarnapokon sem
szlnetelhetnek. Itt a legnagyobb szabalyszer(iség
tehat igen lényeges dolog. Miutan a tizelés nem
szlintethetd be, az ipari tevékenységet is megszaki-
tds nélkil folytatni kell, mert kulonben tizel6szert
pazarolnak.



Az emlitett munkasokon tébb helyen gy akar-
tak konnyebbitem, hogy harmas munkaszakokat
hoztak be. Durham, Cleveland, Cumberland és 6szaki
Lankashire csaknem minden idetartoz6 vallata-
nak munkésai naponként igy nem .12, hanem csak
8 &rat dolgoznak. Anglia mas vidékein e munkasok
itt-ott 8, masutt tébbnyire 12 o6rdig vannak munka-
ban. A kettés és harmas munkaszakok kilénb6z6
mddon valtakoznak. Hetenként a munkéasokat val-
toztatjak, hogy bizonyos sorrendben minden munkas
hozzajusson az éjjeli pihenéshez és a vasarnapi
munkaszinethez. Az éjjel dolgozdk leginkabb gépé-
szek és oly segédmunkésok, akik tanult ipari mun-
kdsok mellett dolgoznak. A gyermekek féleg a nagy
olvasztok adagolasdhoz szlikséges mérésekre, de itt
is csak igen kivételesen alkalmaztatnak éjjel.

Magaban a szoros értelemben vett vasiparban
hétfé6 reggelt6l szombat délutdnig, tehat hat nap és
0t éjjel tart a munka folyton. |Itt a tlzelést a hét
vegén megszintetik. A tlz gerjesztése lassu és kolt-
seéges, azért nem eszkdzolhetd mindennap. Az éjjeli
munka a »meleg folyamatok «-ban (hot processes)
mindenitt szokasos. Az 1901. évi angol munkas-
torvény 54. szakasza megengedi a 14 éves fiuknak
alkalmazasat is, akik azutan a kett6s munkaszoknal
az egyik héten reggel 6 Oratél este hatig, a masik
héten pedig este 6 Oratdl reggel 6-jg vannak mun-
kdban. Kulénben a kettds vagy harmas munkaszakok
elényeit és hatrdnyait természetesen Ok is érzik. De
a hosszabb hétvégi szinet altalaban szokasos és az
sokszor péntek délutan 6 o6ratol hétfén reggelig tart.
Ez esetben csak még szombaton kell néhdny o6raig
a gépek javitasaval foglalkozni. A fiatal munkésok
feladatai nagyon kulonfélék. Majd egészen konnyuk,
majd sulyosabbak. A vas- és aczélnak ipari feldol-
gozasa északkelet Anglidban Yorkshireben, Cumbcr-
landban és Lankashireben honos, de Anglia kdzép-
teriletén (Midland), déli Walesben és Monmouth-
shireben is el van terjedve. Ez ipardgakban tal
nyomoélag a 12 6ras munkanap uralkodik. Van
harmas munkaszak is, de csak kevés helyen.
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Az Onlemezgyartasban is tdlnyomé a héarmas
munkaszak, de kettés is van, habar csak Kivé-
telesen.

A fiatal munkéasok alkalmazéasat a széban levé
lizemekben az 1901. 6vd gyari és mihelyi torvény
(Factory and Workshop Act) szabalyozza, melynek
idevonatkoz6 része az b54. szakaszban foglaltatik.
Ez, mint lattuk nem zéarja ki azok alkalmazasat, de
a legszikségesebb esetekre szoritja.

Az Uvegiparban is sok gyartasi ag folytonos
tlizeléssel van 06sszekdtve, és pedig részint azért,
mert kilonben a méar megolvasztott anyag elrom-
landk, részint mivel az Gjrafutések a munkaid6 nagy
részét igénybe vennék. Mindez mellézhetlenné teszi
az €jjeli munkat. Nem minden aga ilyen az lveg-
iparnak, de az éjjeli munkéara mdalhatatlanul alkal-
mazand6k szadma mégis nagy Londonban az Uveg-
gyarakban tizenegy heti munkaszak van és pedig
hat nappali és 0t éjjeli. A munkaszakok tartama
atlag 1072 d6ra. Egyébirdnt e részben az 0&blos, a
hengerelt és a kristalyliveg gyéartdsédnal vidékenként
egymastél némileg eltéré6 viszonyok allanak fenn.
Vannak 12, de 6 0rds munkanapok is, a munka-
szakok szama tdbbnyire nyolcz és tizennégy kozt
valtakozik.

Az Eszakamerikai Egyesilt Allamokbol ilyen
tizetes adatokhoz nem juthattam Az ottani ille-
tékes férfia altal a bizottsdg elé terjesztett felvila-
gositd6 munkalat féleg, s6t csaknem kizardlag annak
feltintetésére szoritkozik, hogy az Unidban még a
vasarnapi munkaszinet sincs torvény altal kellgleg
szabalyozva. Ennek folytan példadul a New-Yorkban
1.138.965-re tehet6 gyari ipari munkdsokbol mintegy
2'67°lo, vagyis 30.467 ember hetenként 60-nal joval
tobb 6rat dolgozott, ami, mert a norméalis mukanapof
10 6rajaval szamitjak, vasarnapi munkara is enged
kovetkeztetni. Az ilyen munkédsok 65— 119 o6rdaig is
foglalkoztak hetenként, ami az els6 esetben hat es
félnapi, az utébbiban pedig hot teljes napi munkat
jelent, atlag napi 17 o6raval. Az igy elcsigdzott mun-
kdsok a conservegyarakban (canning establishments)
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fordulnak el6. A 1910. évi hivatalos adatok szerint
New- York &llamban a munkéasoknak 10'6°/0-a vasar-
nap is dolgozott. Kozilék a legtébb minden vasar-
napon és a tulnyomo rész e napon épp oly sokdig
dolgozik, mint hétkéznapokon.

Tobb szovetséges allamban, példaul Massa-
chusettsben és Minnesotdban meg van a torekvés a
vasarnapi munkaszinet behozatalara. A gyarmat-
korbeli vallasos vasarnapmegszentelés szokdasa lassan-
ként kiment a gyakorlatbél és most térvény e rész-
ben meg nem védi a munkasokot.

Azonban egyes nagy vaéallalatok a hétnapos heti
munkaiddét onként hatnapossa valtoztatjdk &t igy
pl. az Amerikai TAavirdé és Telefon Tarsasag, a leg-
tobb hirlapi véallalat, a U. S. Steel Corporation és mas
nagy aczélgyari vallalatok, illetve trustok. Nemcsak
egyes jobb belatassal biré socialpolitikusok, hanem
a felebbviteli bir6sagok is tébb Izben hangoztattak
a vasarnapi munkaszinet torvényes szabalyozéasanak
sziikséges voltat. A folytonos lzemekben valé mun-
kadlkodasra nézve pedig az az eszme jutott fel-
szinre, hogy az azokban mell§zhetetlen nehezebb
munkat, tehat a vasarnapit és az éjjelit, valamely
beldtdsos hatésag engedélyezésének kellene aldvetni.
A Commissioner of Labour lenne az a kozeg, aki
természetszerien jarhatna el e tekintetben. TOor-
vénynek kellene megallapitani azt, hogy melyek a
folytonos lzemek.

E munkéalatban csupdn New-Yorkra nézve fog-
laltatnak a folytonos U(zemekre vonatkozé adatok,
de azok is nagyon hiadnyosak. Ez adatoknal sokkal
érdekesebbek a kovetkez6 tények. Massachusetts
allam toérvényhozésa méar 1907-ben kuldott ki egy
nyomoz6 kildénbizottsdgot, mely megallapitotta, hogy
ott 221.985 munké&s tizenhat ipardg és hivatasban
dolgozott vasarnap is.

Minnesotdban 1910 ben 98.553 ily munkalkodéd
talaltatott. Az Unié munkalgyi hivatala szerint
1910-ben az aczélmivek altala figyelembe vett
178.000 munkdasa kozil 50.000 hét napon dolgozott
hetenként. Az ugyanazon évi népszamlalds 301.350



munkast talalt a nagyolvaszték, az aczél- és henger-
mivik, az dénhengerl6k és a huzalgyéarak szolgala-
tdban. Az Gjabb id6ben a Térvényes Munkéasvéde-
lem Amerikai Egyesillete, az Amerika Munkéasszdvet-
ség és a Keresztény Egyhéazak SzoOvetsége elkdvet-
nek mindent, hogy a hidi*zé munkasvédelmi torvé-
nyek végre az Unio egész teriletén is létrejojjenek.
Egyes allamokban e torekvéseknek mar van is némi
sikere. A legkivalébb e tekintetben az, hogy egy
csaknem mar érvényre jutott szdvetségi és 29 al-
lami, tovabba tobb teriuleti térvény a kdzvallalatok-
ban foglalkoztatott munkasok maximé&lis munkaide-
jét nyolez Oraban Aallapitotta meg. SOt tobb allami
torvényhozas — Gjabban a szOvetségi is — kimondta
azt is, hogy a kozszallitdsok csak oly vallalatoknak
adhatok, melyek ezt a munkaid6t alkalmazzak.

Sokkal megbizhatobbak, szélesbkoriek és telje-
sebbek azok az adatok, melyek Németorszagra vo-
natkoznak. E szerint szakemberek a folytonos uze-
mekben az egész Németbirodalom terlletén foglal-
koztatott munkasok létszdmat kdzel 400.000-re be-
cslik. Ennek joval tébb mint felét azok képezik,
akik az u. n. nehéz vas- és ércziparforgalomban dol-
goznak. lgen gondosan d&sszeédllitott adatokat csak
a porosz és lotharingiai vasmiivekre vonatkozdlag
kaptam, de azok az egész idevagd német iparnak
mintegy 95— 97°/0-at képezik, tehat viszonyaik kell6
felderitése az egész német ipar szbébanlevd vonat-
kozasait megismerteti. Itt 246.841 ilyen munkas
érdekei jonnek szdéba, akik kozt az 6n-, réz-, élom ,
ezlst-, nickel-, arsenicum-, kobalt- és dardanyko-
hokban foglalkoztatottak is benn vannak mar. A
német sectio, t. i. a Socialis Reform Német Egyesu-
lete &ltal kiadott flizet ez adatot igen behatdéan és
lelkiismeretesen részletezi.

Egész a legUjabb id6ig ennyi német munkasnak
munkaviszonyai tekintetében teljes sotétség uralko-
dott. Tarsadalompolitikai és munkéasegyestletek azon-
ban ezt a soOtétséget mar nem Kkis részben felderi-
tették. Azok nyomozasai folytan Kkitlint, hogy a
nehéz munkat végzOk allapotai sok tekintetben tart-
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hatatlanok. Tualnyoméan 12, de nem egy esetben
18— 14 o4raig is dolgoznak testet lelket emésztd
munkakdrben. A megvizsgalt vallalatok mintegy
34%-4ban munkamegszakitas nem is fordult el6. A
munkasok felvaltasa sem Kkielégit6. Most méar a ne-
héz vasiparra nézve hivatalos adatok alapjan lehet
megéallapitani, hogy e munkasoknak nem egészen
egy szazaléka (0*938) dolgozik 8 6éraig, valamivel
kevesebb (0 812°/0) 11— I ly/a 6réig, ellenben 98044°/o
12 oOraig, de tdobb szaz egy fél, sét egész Oraval még
tovabb is.

Ez azonban magaban véve, ha t. i. az G. n.
talérakat, melyeket valamivel jobban fizetnek a ren-
des munkaid6énél, nem vesszik figyelembe, nem tlin-
teti fel a munkasok igénybevételét teljesen.

Illyen taléra alatt is 217.393 munkas kozil
92.673, tehat 42*6% dolgozott, és pedig igen gyak-
ran, mert az 06sszes 20,023.865 ilyen kilon érabol
atlag egy munkésra 216 esett. Itt megjegyzendd,
hogy az esedékes, vagyis szabalyszeri munkéban
toltott vasarnapi munkaidd ezekbe a talérdkba nem
szamittatott be. Es figyelembe jon itt az is, hogy
az ezen 6rak alatt valé foglalkoztatas irdnyzata emel-
kedést mutat. A Németbirodalomban a vasarnapi
munkaszinet térvényben van megallapitva, de an-
nak ebbeli rendelkezései a nehéz vasiparban és a
kohdknéal csak részben, vagy egyaltalaban nem alkal-
maztatnak, mert egy szOvetségtanaosi rendelet
azokra nézve kulénds intézkedéseket tartalmaz.

A német socidlpolitikusok mélyen fajlaljak ez
allapotokat, mert azt tapasztaljak, hogy azok a leg-
erésebb és legellentallébb munkéasokat is id§ elétt
elpusztitjak. A roppant hdséget, a mérges gazokat
és g6zoket, a veszedelmes porképzddést és a h6mér-
sék iszonyu valtozasait azok sem &lljak ki sokaig.
A meleg nyari honapok alatt gyakori dolog, hogy
a kimerilt munkéasok tényleg 6sszeesnek. Etkezésik
ideje szabéalytalan. A megbetegedés eseteit a valla-
lati pénztarak actdibdl egészen pontosan nehéz meg-
allapitani, de annyi mar azokbél is kiderul, hogy a
megbetegedési esetek évrél évre kovetkezetesen sza-



porodnak és az egyes ily esetek idOtartama is emel-
kedik. Ugyanazon okok kovetkeztében a balesetek
is egyre gyakoriabbak. Mindez a munkaidének és
beosztasanak az ily vallalatokban valé czo6lszerlbb
szabalyozéaséanak slrgds voltat bizonyitja.

Miel6tt az erre iranyulo torekvéseknek a tanécs-
kozasok soran is kiemelkedett mozzanataira térnék
at, az e részben nem iranyadd, de mégis fontosabb
és a nemzetkdzi értekezleten képviselt allamok és
orszagok idevagd adatain is szemlét kivanok tartani.

Francziaorszagban szintén sok gyar van, ahol
a folytonos lzemekben szamos munkéas foglalkozik.
Itt is a nehéz vas-, az Uveg- és a vegyészeti gyarak-
ban a munkéasok két, kisebb részben harom munka-
szakban dolgoznak s vasarnap 12, 24 és 36 Orai
szunetet élveznek. De a nagy mimalmokban, a
kenyérgyarakban, a keményit6-, olaj- és czukor-
gyarakban is el6fordul a folytonos termelés. A munka-
szakok beosztdsa nemcsak az egyes ipardgakban,
hanem a véllalatok egyes kulon foglalkozésai koré-
ben is kilénféle modon térténik. Az idevagd viszonyok
korulbelil a németorszagiaknak felelnek meg. A koz-
leményekb6l az eérdekelt munkasok létszaméat nem
lehetett kivenni, mas munkékat pedig most hamar-
jdban nem hasznélhattam.

Az osztrdk vas- és Uvegipar fejlettségénél fogva
a felvetett kérdések Ausztridt is kozelrél eérdeklik.
A kozolt adatok szerint a nehéz vas- és egyéb ércz-
iparnak csaknem minden véalfajdban s az (veg- és
a vegyészeti iparagakban is sok éjjel-nappal dolgozoé
véallalat létezik. A nehéz vasiparban a munkésok
92°/oa van érdekelve. A munkaid6 kettds munkaszak
mellett 4ltaldban 12 éra. A munkaszakok kulonféle-
képp valtakoznak. A vasarnapi pihenésben a mun-
kdsok egy-egy része olyforméan részesil, mint Német-
orszagban. A panaszok a munkasok részérdl e miatt
felhangzanak itt is, de azok a munkaaddk és social-
politikusoknal kevésbbé taldlnak viszhangra, mint
amott.

Svédorszagban az 1905—1907. évek folyama
alatt a munkaid6 tartamara nézve igen behat6d kuta-
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fasokat folytattak, melyek eredményeit ko6zolték
velink. A folytonos Ulzemek munkaviszonyaira vo-
natkozdlag kiemelem ez adatokbdl, hogy 144 Kkisebb-
nagyobb vallalatban 43.157 munkas foglalkozott, ami
az 0Osszes ipari vallalatoknak 5’8, illetve az ipari
munkasoknak pedig 12'6°/o-at képezi. A legtdbb ilyen
vallalat vasipari; azutadn a papiranyagot el6allito, ba-
nyaszati, szesz- és élelmezési iparba vagok kovet-
keznek. A valtakozds naponként szabaly szerint itt
is kétszer torténik, tehdt a munkaid6 12 ora. De a
munkaszakok sorrendje hetenként valtakozik. Mint-
egy 4.000 munkas a kett6ds munkaszak mellett is,
f6leg a banyakban, kevesebbet, atlag 8 Orat dolgo-
zott. A harmas munkaszak 12.760 munkasnak, vagyis
a valtakoz6 munké&sok 29,6°/o-4nak valik javara A
43 nagyobb svéd dveggyarban 5.297 munkéast fog-
lalkoztattak. Ezek koziul csak 1.480 dolgozott
nyolcz vagy kevesebb oOrdig, de a szabad Ordk be
szamitasaval az ipari munkéasok nagyobb része mégis
a kettds csoportvaltdas mellett dolgozott. A svédek
reformtorekvéseir6l kézleményikbdl semmi sem volt
kivehet6 és 6k a nemzetkdzi szakértekezleten sem
voltak tényleg képviselve, valamint a svajcziak sem.

Olaszorszag az Ujabb id6ben szép ipart és ennek
keretén belll jelentékeny nehéz vasipart is fejlesz-
tett. De miutan a termelési tényezOk tekintetében
mas iparos allamoknél sokkal kedvezOtlenebb hely-
zetben van, ott, ahol lehet, a versenyképesség ked-
veéért azokat jobban kihasznaljak. Szénbanyai nem
lévén, f6leg a vizier6k értékesitésére és szénbevitelre
van utalva. Munkaereje is dragabb, azért azt lehe-
téleg kizsakmanyolni igyekszik, miért azutan social-
politikai tekintetben a haladott nyugati allamoknal-
sokkal hétrabb van. Ezt az olasz munkéasvédelmi
egyesiilet maga is beismeri. Italianak ipari statisz-
tikdja nem lévén, csak a munkai'elligyel6k adataibdl
lehet megallapitani, hogy ott az éjjel nappal mikodé
vallalatokban mintegy 7.200 munkas dolgozik, és joedig
a vas- és altaldban az érczipar minden &agéban, az
liveg- és az agyagiparban egylttvéve. E munkéasok
egyfolytaban atlag 12 oraig foglalkoznak és csupéan
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kivételesen a munkaszakok valtdsakor fordul el6
24 Grai lekotottség. Itt &ltalaban, amint kés6bb tize-
tesen ki fogom fejteni, nincs nagy hajlandésag a
kett6s munkaszak helyett a harmasnak behozata-
lara.

Belgiumnak tudvalevéleg igen nagy vas- és
Uvegipara van, de hivatalos adatokat arra vonat-
kozolag elénk most nem terjesztettek. Azonban két-
ségtelen, hogy ott e tekintetben igen rossz viszonyok
uralkodnak. Ez kitlnik abbo6l a ténybdl is, hogy a
belga sectionak legkivalobb képvisel6je a Londonban
ulésezett kildon bizottsdg elitél6 nyilatkozatat igye-
kezett provokalni a 24 o6ras munkaszak ellen, mely
ott hetenként tobbszor is el6fordul. Mindenki elis-
merte a felhozott tények szomord voltat, de ezt a
lugandi nagygyl(ilés mar Ggyis megtette.

Hollandidban az odavalé sectio 1909-ben a sz6-
ban levd kérdések targyalasa soran igen alapos kuta-
tast folytatott. Az altala megéllapitott adatok szerint
Németalfold 6sszes iparfeligyel6i altal ellen6rzott
35.855 iparvéallalata kozil 893-ban volt folytonos
termelés. Ezek kozt els6 helyen a téglaégeté és az
agyagipar, azutdn az élelmezési, majd a fadugaszt
és szalmat feldolgozdé ipar s a gazgyarak és a vil-
lamos mdivek szerepeltek. A tébbi itt figyelembe
jovd ipardg jelentéktelen.

A hollandi gyarakban 365.263 munkas, ezek
kozul a folytonos uUzemekben 67.218 dolgozik, de a
folytonos munkaknal alkalmazottak szdma csak
25.257 volt.

A munkaszabalyozds az egymastél lényegesen
eltér6 eljarasoknak megfeleléleg nagyon kildonfele.
Sok helyen, kulénésen a tlznél alkalmazott mun-
kdsok helyzete igen sulyos. Mé&sok a kettés s leg-
kevesebben a harmas munkaszak mellett dolgoznak.
Hogy a munkasok egy-egy csoportjAnak vasarnapi
munkaszilinetet biztositsanak, majd azok masik cso-
portjanak munkaidejét hosszabbitjAk meg, majd pedig
kisegit6 munkasokat alkalmaznak. Nyolcz 6raig leg-
kevesebb gyarban foglalkoznak a munkésok. Sokkal
nagyobb azok szdma, akik 12, még nagyobb azoké,
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akik koronként 18, s nem csekély azok szdma sem
(399), akik egyfolytdban alkalomadtan 36 6&raig is
le vannak kotve a munkénal. Ez féleg téglagyarak-
ban torténik.

A tébbi ipardgakban jobbak a viszonyok. Mindez
a hollandi f6iparfeligyel6 mintaszeri munkalataban
igen részletesen van kimutatva. Abbdl kideril, hogy
hdarmas munkaszak mellett a folytonos Gzemekben
csak 2.346 munkdas, tehat az o6sszes ilyen munka-
szaknak nem is 10°/0-a dolgozik. De sok gjmrban a
heti munkaidé joval meghaladja a 60—66 Orat s
van elég, melyben a 90— 100 6ras foglalkoztatas is
elé6 fordul.

Finnorszdgban csupéan a papir és faiparban bir
a munkasoknak ¢€jjel-nappal valé foglalkoztatdsa
jelentéséggel. Az emlitett ipardgakban az 1910. évi
gondosan gy(jtott adatok szerint 9.571 munkés fog-
lalkozott. A tobbi ipardgakban alkalmazott ilyen
munkasok felvételei most vannak folyamatban. Az
emlitett munkéasok A&tlag 12 6rds munkaszakokban
dolgoznak, de ennél kisebb is fordul el6, mert a fel-
valtds keresztilvitelénél néha 48, néha pedig 84
ordig kell hetenkint dolgozni. A furészmalmokban
kivételesen el6fordul a 94—99 06ras heti munkaidé
is, ami napi 13V2—14 ¢rai munkaid6t jelent a hot
minden napjan, tehat vasarnap is. Ezt a meger6ltetd
munkaltatdst a versenyviszonyokkal okoljak meg.
A harom munkaszakasz id6beosztds Kkivételesen a
vallalatoknak 1"3%-aban 1-8°/o-nyi munkas javara
fordul el6. Ezt Ujabban harom papirgyar a munka-
sokkal létrejott tarifaszerz6dés értelmében 2.600 mun-
kédsra nézve behozta. Ez orszagban, féleg a faipar
kérében, sok olyan éjjeli munka is fordul el§, mely
nem targya a munkaszakokba valo beosztasnak.
Okaikat a természetes és miszaki kodvetelmények s
a rogtondsen emelkedett kereslet képezi.

A Torvényes Munkasvédelem Magyar Egyesilete
reszére a Koiss Géza ipari féfeligyel6 altal szolgél-
tatott legUjabb adatok szerint a folytonos Uzemd
vallalatoknal tobb, mint tizezer két munkaszakos mun-
kast foglalkoztatnak. Ugyancsak 6 egy e targyrol
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irt tanulméanydaban idézi, hogy az 1906. évi terme-
Iési statisztikai adatok szerint Magyarorszagon vas-
kohaszattal 39 telep ugyanennyi nagy olvasztéval
és 4.376 munkassal foglalkozott. Azok ko6zil tisztan
kohd 25, tisztan finomité és hengerm( 20, vegyes
m( pedig 4 volt. Ez Uzemekben a munkésok alta-
ldbaa két csoportban felvaltva éjjel és nappal foly-
tattdk munkéjokat. A kohdknal alkalmazottak vasar-
nap is dolgoztak, nevezetesen minden méasodik vasar-
nap 24 6ran &t allanak munkaban. A nagy olvasz-
toknal, hevitd testekneél a flit6k ugyan nem dolgoznak

he, A i Anew hVA n<gs (Am,
soha sem nélkulozheti, hosszabb szinetiik a mondott
idé alatt egyfolytdban nincsen Munkéaban mindazon-
altal 9— 10 oréanal tébbet nem tdltenek s étkezésre
és pihenésre van idejuk.

Egy masik hivatalos adatgydjtés szerint, melyet
részemre a ministerium felhivasa folytdn a budapesti
ipari féfelligyeléség volt szives eszkdzolni, Magyar-
orszagon az iparfeligyelet alatt all6 folytonos tize-
Iéssel dolgozd 31 ipartelepen 6sszesen 803 védett kord
férfi és 159 veédett koru n6 foglalkozott. E telepek
legnagyobb részén, a munkak6zi szlnetek leszami-
tasdval, a foglalkoztatds ideje 10 6ra volt. De vannak
ennél rovidebb és hosszabb : 6V2 és 18, 24 6rds munka-
idék is. Hazdnkban ez id§ szerint 33 liveggyar van.
Ezek kozul palaczkgyartasra folytonos lizem( kadas
kemenczével csak kettd van berendezve. Azokndl ugy
a flték, mint az uUvegfuvok munkéaja folytonos. Az
ipartérvény értelmében a 12— 14 éves munkasok
nappal csak 8 oOrat, a 14— 16 évesek pedig a tor-
vényben meghatdrozott szinetek beszadmitdsdval 10
Ora hosszat foglalkoztathatok. De az uveggyarakban
fiatal munkasokat éjjel is foglalkoztatnak, noha az
eljaro iparieliigyeld ennek eltiltdsat évenként meg-
ismétli. Az Uveggyarakban a munkaidé naponként
valtozik. A szokasos munkakezdés hétfén 2—3 6ra
reggel s ez a tovabbi napokon IV2—2 ¢raval mindig
kés6bbre tolédik, ugy hogy a hdét végén a termelést
mar doltajt kezdik és éjfélkor végzik. A szerzett
tapasztalatok szerint, amely Gzemben fiatal munka-
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sokat foglalkoztatnak, ott Oket a teljes munkaidd
alatt dolgoztatjdk, mert oly kisegitd munkéat végez-
nek, mely az egész termelési folyamat alatt szik-
séges. Ha az ily lUzemeknél az iparfelugyel6 ridegen
megkovetelné a fiatalkoruak toérvényszerld védelmét,
az altalanos felfogas szerint ez az illet§ gyarak ver-
senyképességét a kilfoldi vallalatokkal szemben nagy-
ban csokkentené, mivel a fiatal munkéasok olcsobb
munkaerdt szolgéltatnak.

Mint versenyzd allamok itt els§ sorban Ausztria
és Németorszag jonnek tekintetbe.

Mindez adatok atnézetes részletezését azért tar-
tottam szlkségesnek, mivel a londoni kulén bizottsag
tanacskozasainak targyat képezd kérdések rendkivuli
fontossagéat ezen adatok ismerete utan érthetjik csak at
kell6leg. Azokbdl kiderul, hogy mdvelt vilagszerte
tényleg joval tobb, mint egy milli6 munkéas és csak-
nem annyi csalad jélétér6l és jovEjérél van szd, melyet
a folytonos Gzemekben alkalmazott munkaerd tulsagos
kiaknazasa gyokerében fenyeget. De kiderul bel6liuk
tovabbéa az is, hogy a legtobb oi'szdgban az ily mun-
kdsok sorsan valé kénnyitésnek mindenfelé igen nagy
akadalyai vannak, melyekkel még a legjobb viszonyok
kozott termelé orszagok tdrvényhozésainak is sza-
molni kell. Ezeket sehol sem Kkicsinylk, de a hala-
dottabb iparos &llamokban nem is tartjak azokat
oHanoknak, hogy bizonyos feltételek mellett elhéa-
rithaték nem volnanak. Ez a czél szerintok oly nagy
nyomatokkal bir, hogy elérhetéséért megfeszitett er6-
vel és az 0Osszes civilisalt nemzeteknek vallvetve
érdemes kuzdeni.

Ez a gondolat sugallta az emlitett lugandi
nagygyulési hatarozatot és az hozta létre ezt az
enquéteszerld londoni nemzetkdzi tanédcskozast s,
melynek lefolyasardl és az ott felmerilt eszmék har-
czaroi a kovetkez6kben szamolok be.

A nemzetkdzi bizottsag elsé Ulése junius ho
11-6n délelétt 10 o6rakor a Winchester Houseban
(21. St. James Square) tartatott és ott a behatd, jol
el6készitett tanacskozasok két napon &t déleldtt és
délutan 8—8 04raig folytak. Az el6z6 napon este — éj-
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félig — az angol secti6 tartotta évi rendes kdzgyl-
lését Westminster régi varoshazan, a Caxton Hallban.
A nemzetkdzi kikulddttek oda is hivatalosak voltak.
Annak lefolyasat érdekessé tette a nemzeti és nem-
zetkdzi torvényes munkasvédelem eszméjének erre
kialon felkért tobb angol parlamentitag részérdl tortént
behatd méltatasa, persze els6 sorban az angol tor-
vényhozéas és ipari viszonyok szempontjabél. Kulén-
ben az angol mértékadd kordok és e részben iranyito
tényez6k megragadtdk ezt az alkalmat, hogy nagyra-
becsulésiket a Nemzetkdzi Torvényes Munkasvédelmi
Egyesilet és annak nemes hivatasa irant a lehetd
legfeltinébb mddon kifejezésre juttassak. igy példanl
az angol kiralyi kormany mindjart az els6 napon,
éspedig magédban az annyi vildgra sz6l6 nagy politikai
eszmék &ltal megszentelt parlament épuletében,
a, kormanynak egy parlamenti allamtitkar altal valo
képviseltetése mellett sok elékel6é angol politikus és
holgyeik vendégil hivasaval igen diszes estebédet
adott a delegatusok tiszteletére. A hivatalos beszé-
dekben ittis kifejezésre jutott az a gondolat, hogy e bi-
zottsdgban magéat az Egyesuletet, mely nagygydléseivel
tudvalevéleg Svajczbol sohasem megy ki, akartadk
mély tisztelet6krél biztositani. Masnap egy angol
parlamenti tag rendezett a maganlakasan intimebb
jellegl fogadtatast a Kkikilddttek részére.

A tanacskozas természetesen a nemzetkdzi bizott-
sdg megalakuldsdval kezdddott, mely elnokévé Sir
Thomas Olivért véalasztotta. O Angolorszag egyik leg-
els6 vegyészeti tekintélye, aki iparvédelemmel is igen
behatdéan foglalkozik és igy kerilt az angol secti6 élére.
Hazankban gyakran megfordult és a magyar szakfér-
fiakat minden lehetd alkalommal kiléndsen Kitlinteti.
O azonban az elndkséget csupan névleg toltdtte be, mert
a tényleges elndklés a norvég delegatusnak, Schlytter
Tamas Grnak jutott. O erre nem csupan azért kére-
tett fel, mert a harom hivatalos nyelvet sajatsagos
kiejtéssel ugyan, de beszéli, hanem azért is, mivel
a szOnyegen lev6 kérdéseknek minden oldalat maéar
régebben alaposan tanulméanyozta elméleti és gyakor-
lati szempontbdl, és féleg az & agitatiojanak tulaj-
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donithat6, hogy azok, ime, ily komolyan napirendre
keriltek. Schlytter Tamas ur azutan folyton nemcsak
mint elndk, hanem mint szakértd és az elhangzott
beszédek egyik forditdja is egész a tanacskozasok
befejeztdig nagy tirelemmel és odaadassal kemény
munkat végzett.

A tanacskozasok el6készitese elég gondos volt.
Adat is b6ven Aallott rendelkezésre. A kérdé pontok
szintén igen tizetesen voltak megallapitva. De részint
a vezet6nek atanacskozéas technikajaban vanjaratlan-
saga, részint a soknyelvliség folytdn mindazoknak
nem vehettik hasznat oly mértékben, mint varni
méltdn lehetett. Gyorsir6t nem alkalmaztak, mert
harom nyelvitekre lett volna szikség. Csupan egyes
angol szakért6k kérettek fel, hogy egy hallasra meg
nem tarthatdé, mivel adatokkal taltomott el6adéasai-
kat utdlag gyorsir6knak is mondjak el. lly koéril-
mények kozt, habar kdzben minden felszélalé véle-
meényét feljegyeztem, az ulés tényleges lefolydsanak
ismeétlésekre vezetd kozlése helyett jobbnak tartom a
felhozott érveket és ellenérveket egymassal szembe
allitani  Bevezetésul még csak annyit emlitek fel,
hogy e tanacskozdsok sordn a szot fOleg az érdekelt
nagyiparos allamok képvisel8i, nevezetesen az angolok
és németek vitték. A tobbi orszagok Kképviseldinek
hozzaszdlasai az egyes felmerilt javaslatokhoz nem
igen vitték el6re az eszmék tisztazasat.

Ki kell azonban e részben emelnem magat az
elndklé Sohlyttert, de f6leg az angol szakértéket,
novszerint |I. Hodge parlamenti tagot, a British Steel
Smelters Amalgamated Society képvisel§jét, P. Walls
Aldermant, a National Federation of Blast Furnace -
men Kkikuldotteit és R. Huntert, a Glass Bottle
Makers Trade Protection Society sz0szo6lojat. Ez
utobbi kivételével 6k mind, valamint Crossfield A.
H. parlamenti tag, az amerikai kikildott, a német
kikuldottek legnagjmbb része, a kormanyképviseld
kivételével, a franczidk, a hollandiak, a belga Ki-
kildott Mahaim E. liég'i tanar s a finn képvisel§ az
emberiesebb, szabadelvibb és halad6 felfogas mellett
tortek landzsat. Ellenben egy angol felsz6lal6, Hun-
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ter, részben a német kormany képviseldje, az osztrakok
s az olaszok a fontolva haladéas hiveinek bizonyultak.
En, mivel utasitasom e részben nem volt, semleges
alldspontot foglaltam el.

A kikildotteknek talnyomo tébbsége tehat amel-
lett nyilatkozott, hogy a folytonos Uzemekben, ha-
nem is egyszerre, de lehetdleg rovid id6 alatt, a
naponként haromszori munkéasvaltds hozassédk be.
Ezt szerintik nemcsak humanus korunk szelleme,
hanem a nemzeti, a kbzgazdasagi kézzelfoghato
érdekek, s6t termelési viszonyok is kivanjak. Lehe-
tetlen érzéktelenul nézni, hogy 1,200.000 ember Ugy
senyvedjen és roskadjon 0Ossze tovabb is a nehéz
munka stlya alatt, mint eddig. Az életék viradgaban
lévd emberek az Uzemekben annyira kimerilnek,
hogy ha nem pusztulnak is néhany 6v, hanem csak
néhany évtized alatt, id6kdzben mindig rosszabb
munkasok, mint amilyenek észszerlibb munkaid6-
beosztds mellett lehetnének. Felhoztak erre szamta-
lan példat. Egy herculesi alak nagy olvaszté szol-
galatdban alig negyven éves kordaig dolgozvan, valé-
sdgos vazza és olyan gyengévé lett, hogy a leg-
kisebb er6feszitésre is 6sszeesett. Illyesmi csak az
emberrel torténhetik meg, mert jél felfogott anyagi
érdekében a nehéz munkéra alkalmazott lovakat nem
engedi gazdéja végképp kimerilni, hanem ha a léte-
z6k mar csak munkabirasuk rovasara dolgozhatnanak,
kifogja azokat s helyettik maéasokat szerszdmoz fel.
Nem k6zombos dolog az emberek ilyen tédmeges el-
sanyargatdsa a tarsadalomra nézve sem. Ezt nem Kkell
tovdbb magyarazni. De nem kézémbds a munka-
adokra nézve sem. Az elcsigdzott munkéas testi, ér-
telmi és erkdlcsi megcsappant ereje mellett tobb a
baleset és tobb a megbetegedés. Csak Németorszag-
ban egy milliard markara teszik évenként a social-
politikai terheket. Az okos, szamité tarsadalmi poli-
tikdnak van tehat mibdl gazdalkodnia. De arra is
tekintettel kell lennie, hogy az elkeseredett, a két-
ségbeesett emberek szdma ne szaporodjék. A helyt
allani folyton képes munkas ezenkivil jobban is
dolgozik. Annak gondozasara mindig jobb és toké-

2
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letesebb, de bonyolultabb szerkezetl munkaeszk6z0-
ket és gépeket is lebet bizni A termelésjavuldsaban
igy megtérilnek azok a kiadasi tobbletek, melyek
a munkasoknak kétszer helyett haromszor térténd
valtasdval azok kényszerld szaporitdsa nyoman leg-
ala!'b eleinte keletkeznek. Hivatkoztak itt a jénai
Zeiss-féle gyarban szerzett el6bnyds tapasztalatokra.
Kulonben tébb helyen ott, ahol a harmas csoport-
véaltast behoztak, egy bizonyos, nem is nagyon hosszl
id6 mualva a munkaaddk oly elényeit észlelték, hogy
ennek a rendszernek versenytarsaik altal valo elfo-
gadtatdsadt nem is Ohajtjak.

Ezt nekink Crossfield parlamenti tag irta és
mondotta el. Nem tudom, hogy nem ez volt-e oka
annak a legalabb is furcsa esetnek, mely velink
London kornyékén megtdrtént. A programm szerint
ugyanis az egyluttlét negyedik napjan kellett volna a
Moore & Nettleford czég Uveggyarat, ahol a nyolcz
Orai munka be van hozva, megtekintentink. Egy ipar-
feligyel6 val6ban vezetett is bennilnket a vaslton
mintegy féléradnyira fekvé gyarba. De egész délel6t-
tink teljesen kéarba veszett, mivel a gyar vezet6i
meég a belugyi kormany telefoni kdzbelépése utéan
sem voltak hajlandok bennlinket bebocsatani. Ugyanily
el6zmények utadn az otodik napon a Yoikshireben
fekvé egyik middlesboroughi vasgyarba bejutottak
ugyan a delegatusok, de a nem éppen szivélyes
fogadtatas ott, a dolog termeészete szerint, valami
kilonds tapasztalatokkal nem gazdagitotta 6ket. Az
amerikai delegatus, Mr. John Andrew Fitsch, hivat-
kozott arra, hogy az angol vas- és aczélgyarban
a harmas csoportbeosztds sok vallalatban mar be
van hozva anelkil, hogy versenyképességiuknek artott
volna. Amerikdban is — szerinte — a 8 oraval dol-
goz6 papirgyarak termelnek legolcs6bban. Ott most
mar a szovetségi korméany is mellette foglal &llast,
amit — miként emlitém — a kozszallitoknak e rész-
ben kiszabott feltétel &ltal is Kkinyilvanitott. A
munkaaddk legnagyobb része azonban ma még
Angliaban is inkabb a régi allapotok, mint az Gjitas
mellett van. Féleg felvilagosodott egyesek, testileti
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elnékok és titkarok s politikai egyéniségek, de ezek
azutadn egészen hatdrozottan és lelkesen, nyilatkoznak
mellette.

Azonban még ezek is hangsulyozzak, hogy sem
az egyes vallalatoktél nagyobb szammal, sem az
egyes orszagoktél nem varhaté az, hogy mint Gttd-
rék eleinte legalabb jelentékeny aldozatokat hozzanak
e reform érdekéken. Pedig a jol felfogott kozérdek
és igy a nemzetek 0Osszeségének érdeke is koveteli
azt. Nem keresztulvihetetlen mar most sem, mivel
a vasgyartas terén irdnyadé harom birodalom-
ban, Anglidban, az Eszakamerikai Egyesult-Alla-
mokban és Németorszagban, folyton er6séddé kozvé-
lemény észlelhet6 javara. Hanem persze ennek a
harom allamnak nemzetkdzi egyezményt kellene
kotni, melyhez azutdn lassanként az 0sszes tObbi
allamok is hozzajarulnanak.

Nincs olyan ipardig, melyben az meghonosithato
nem volna. A felvaltas czélszerlbb elrendelése persze
szikségessé tenne sok ujabb munkas alkalmazéasat
is. De ezt példdul Anglidban, ahol a munkanél-
kiliség ellen oly nagy kizdelmet kell folytatni, a
nem kozvetlenul érdekelt tényez6k elénynek tekintik.

A német kilonféle szaktestiletek igen illetékes
és mérsékelt képvisel6i ezzel teljesen egyetértenek,
de a nemzetkdzi egyezményt conditio sine qua non-
nak jelentették ki. Hasonl6 nyilatkozatot tesznek a
francziak is, akik szintén jelentékeny érdekeltséget
képviseltek. A hollandiak és belgak véleménye
ugyanaz. A finnek inkabb &ltalanos okokbdl és a
haladas szelleme altal athatva csatlakoztak ez irany-
zathoz, melynek az elnékl6 norvég delegatus is erés
meggy6z0dési és faradhatatlan apostola. 0 a hala-
dasnak nemcsak erkdlcsi és tarsadalmi, hanem
anyagi hatalmas tén}mz§gjot is latja abban. Mar az
enquete-en nem is kiméit semmi faradsagot, hogy
eszméinek tért hoditson. De a német kormany kép-
visel6je, dr. Leymann titkos korménytanacsos mar
nem nyilvdnosan, hanem maganbeszélgetésben és
felvilagositast nyujté felszolaldsdban er6sen sejtetd,
hogy ez irdnyzattal szemben skeptiknsan viselkedik.

2.
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Ugyanezt tapasztaltam az osztrdk és olasz sectio
kikuldotteinél, s6t részben korméanyképviseldinél is.
Ezek a hdrmas munkaszak iranti lépéseket a nemzet-
kozi megéallapodds nélkil orszadgaikban Aaltaldban
lehetetlennek, a megéallapodast magat pedig nagyon
valoszinitlennek tartjdk. Féleg a termelés dréagitasa-
tél és a megfeleléen képzett munkasok hianyatol
tartanak annak folytan. Ezt tuzetesen az osztrdkok
nem fejtették ki. De egy javaslatot tettek, melynek
megokoldsa kozben a nehézségekre csak altalanos-
sagban utaltak. Azutdn azt kivantdk, hogy e szak-
bizottsdg a folytonos lizemekben a 12 6ras maximalis
munkaid6 mellett foglaljon allast. Ezt az er6sen reform-
szellemd angolok és az amerikai kikuldott hataro-
zottan ellenezték, mivel a sok helyen mar létezé
jobb allapotokkal szemben visszalépést lattak benne.
E javaslatot egyhangulag el is vetették. Anudl vila-
gosabban beszéltek az olaszok, akik kézil a kormany
képvisel6je Montemartini Janos tandr és a munka-
ugyi hivatal igazgatdéja odanyilatkozott, hogy 0 a
haladé és emberies felfogds megvaldsitasanak elvben
ugyan hive, de a hosszabb atmeneti id6t feltétlendl
szikségesnek tartja. Ellenben az olasz -sectio Kikul-
dotte, Massarelli Ferencz mérndk, véleményének egész
erkodlcsi batorsagaval Kkifejtette, hogy az olasz ipar
érdekei ma még ezt a reformot nem birndk el.
Szerinte naluk ezt a kérdést egy e véghél ki-
kuldott bizottsdg tanulmanyozta mostanaban. Hiva-
talos statisztikai adatokkal e részben nem rendel-
keznek ugyan és az iparfeligyelet sem terjesztette
még ki arra figyelmét, de meghbizhaté felvételek vol-
tak, melyek nagy tablazatban be is mutatott ered-
meényei egy par fontos dolgot segitettek megallapi-
tani. A harmas csoportbeosztdas Olaszorszagban még
sehol sincs behozva a folytonos Uzemeknél és a
munkéasegészségi viszonyok ott még sem rosszabbak,
mint mas orszagokban a hasonlé helyeken. Az ipari
téren mint altaldban, a vasgyartasnal is igen nagy
fejl6dés észlelhetd ott. A termelt vas értéke 1883
Ota tizenharomszor lett nagyobb. Kiilénésen az utolso
kilencz-tiz év alatt észlelheté roppant lendulet. Azalatt
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a munkéasok szdma megkétszerez8dott, a mozgatd
er6 pedig haromszor nagyobb lett. Pedig a munka-
bér Olaszorszagban is emelkedett s a t6ke dragabb,
mint a nyugaton. Szene pedig egyéaltalan nincs Azt
be kell vinni oda. Hanem a vizi er6t mindenfelé
nagy buzgalommal és nagy sikerrel hasznéaljak fel.
Egy flizetében Massarelli szakszer(ien, adatok alap-
jan Kkifejti, hogy ez a vasgyartds minden phasisaban
és 4gdban miként torténik. Mar most, ha ily korul-
mények kozt a draga széntlizelés és a nagy beruha-
zasokkal értékesitett vizi er6 nem hasznéltatik Ki
eléggé, akkor az olasz ipar kdénnyen versenyképte-
lenné véalik. Pedig ez koOvetkeznék be akkor, ha a
munkaidé megszorittatnék. Ez esetben a munkésok
sem keresnének eleget s igy nem volndnak az ipar-
dgak szamara kaphatok.

Talsdgosan hosszi munkaszakok, példaul 36
o0rasok, ott nem léteznek, 24 6résok is csak kivéte-
lesen, t. i. a felvaltasok soran. A szokasos 10—12
o0ras munkaszakokat is szunetek szakitjak meg. Tul-
zas tehat, bogy azok a munkéasokat tomegesen tonkre-
teszik. A termelési kdltség maris magas; az tovabbi
emelkedést nem tlr meg. Az éjjeli munkat sem
lehet nélkildézni. Mindez Olaszorszagban magénak a
munkas osztadlynak is nagy hatranyara szolgalna. Ezt
a hollandi kikuldétt annak a ténynek felemlitésével
toldotta meg, hogy naluk meg, middén a fiatal munkasok
éjjeli munkajanak alkalmazasa megtiltatott, minden-
féle oreg, declassalt embereket, s6t apache-okat is
alkalmaztak a gyarakban, mivel az olcsébb mun-
késra is sziikség volt. igy azutan akkor, midén egy
bajt gydgyitottak, helyette egy masik keletkezett.

Ugy rémlik el6ttem, hogy azt is hallottam, de
persze az uralkod6 hangulat mellett nem hangosan,
hanem csak halk hangon kijelentve, hogy minden hddi-
tdsnak, amilyen az iparfejlesztés is, mint a haborunak
és kizdelemnek &altalaban, vannak aldozatai. Azok
teljes kikiuszobolése az emberi haladds menetébdl
mer6ben lehetetlen. Ennélfogva az ideélis torekvések
nem mindig bizonyulnak végs6 elemzésben egyszer-
smind a leghasznosabbaknak is.






